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ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

เรื่อง การก าหนดขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา และสถานที่ในการเสนอชื่อ 
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

............................................................ 
  ตามที่ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งนางกาญจนา เงารังษี  
ด ารงต าแหน่ง อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งแต่วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2561 เป็นต้นมา  โดยมีวาระการด ารง
ต าแหน่ง 4 ปี  นั้น  บัดนี้ใกล้ครบวาระการด ารงต าแหน่งดังกล่าวแล้ว  และตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559  ก าหนดให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหาอธิการบดี  เพื่อด าเนินการสรรหาอธิการบดีตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ 

  ฉะนั้น เพื่อให้การด าเนินการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ อาศัยอ านาจตามความในข้อ 10 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
มหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2564 จึงออกประกาศ ดังนี้ 

 1. คุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2541 
  มาตรา 19 อธิการบดี รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ต้องมีคุณสมบัติได้ปริญญาชั้นใด
ชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอน
ในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง หรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้ว
ไม่น้อยกว่าสามปี หรือเคยด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยมาแล้วรวมเป็นเวลาไม่น้อยกว่าสี่ปี 

 2. คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และ
วิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 
  ข้อ 6 อธิการบดีต้องมีคุณสมบัติได้ปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ที่
สภามหาวิทยาลัยรับรอง หรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี หรือเคยด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยมาแล้วรวมเป็นเวลาไม่น้อยกว่าสี่ปี 
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  ผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีไม่มีลักษณะต้องห้ามดังนี้   
   6.1 เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง   
   6.2 เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 
หรือเป็นโรคที่ก าหนดไว้ใน กฎ ก.พ.อ.  
   6.3 เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือ ถูกสั่งใ ห้ออกจากราชการไว้ก่อน  
ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอื่น    
   6.4 เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง   
   6.5 เป็นบุคคลล้มละลาย   
   6.6 เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ   
   6.7 เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอื่น   
   6.8 เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติง านใน
หน่วยงานของรัฐ   

 3. คุณลักษณะตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 
  ข้อ 7 ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีนอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
ข้อ 6 แล้ว จะต้องมีคุณลักษณะทั้ง 4 ด้าน ดังนี้ 
   7.1 ด้านบุคลิกภาพ คุณธรรม และจริยธรรม  
    7.1.1 มี ใจกว้าง ยอมรับฟังความเห็นจากบุคคลทุกกลุ่ม ทุกระดับ  
มีความสามารถที่จะประมวลข้อคิดเห็นเพื่อน ามาใช้ให้เป็นประโยชน์ในการบริหารงานมหาวิทยาลัย   
    7.1.2 เป็นที่ยอมรับนับถือในสังคมมหาวิทยาลัย มีมนุษยสัมพันธ์ที่ ดีกับ
บุคคลทุกระดับ 
    7.1.3 มีประวัติอันดีงาม ทั้งในด้านการงานและส่วนตัว มีความซื่อสัตย์สุจริต 
มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นตัวอย่างที่ดีแก่อาจารย์ นิสิต นักศึกษา บุคลากรและประชาชนทั่วไป   
   7.2 ด้านวิสัยทัศน์และประสบการณ์ทางการบริหาร   
    7.2.1 มีประสบการณ์และสัมฤทธิ์ผลในการบริหารงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ในด้านมหาวิทยาลัย  
    7.2.2 มีวิสัยทัศน์และมีลักษณะเป็นผู้น า มีความคิดวินิจฉัยสูง ความสามารถ
สูง ในการวิเคราะห์ประสานงาน สามารถตัดสินใจได้ดี สามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ว่องไว มีความมั่นคงทาง
อารมณ์ มีความกล้ามีความเฉียบขาด มีความยุติธรรมและมีเมตตาธรรม  
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    7.2.3 มีประสบการณ์และความสามารถในการติดต่อกับวงการต่างๆ นอก
มหาวิทยาลัย ก่อให้เกิดความศรัทธาที่จะหาความช่วยเหลือและความร่วมมือในรูปแบบต่างๆ ได้   
    7.2.4 เป็นผู้ที่สามารถตอบสนองแนวนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย ของ
สภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
   7.3 ด้านวิชาการ และประสบการณ์ทางวิชาการ  
    7.3.1 มีประสบการณ์และสัมฤทธิ์ผลในทางวิชาการระดับสูง  
    7.3.2 มีวิสัยทัศน์และมีลักษณะผู้น าทางวิชาการ  
    7.3.3 มีความคิดริเริ่มในทางวิชาการและมีความสามารถในการก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาทางวิชาการ 
    7.3 .4 มีความสนใจ เอาใจใส่ ในหลักการและปรัชญาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 
    7.4 ด้านคุณสมบัติทั่วไป 
    7.4.1 สามารถสละเวลาได้เต็มที่ ทั้งในงานบริหาร และงานสังคมที่เป็น
เกียรติแก่มหาวิทยาลัยนเรศวร   
    7.4.2 ต้องเป็นผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสีย อันอาจจะขัดหรือแย้งกับผลประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
    7.4.3 เป็นผู้ซึ่งมีศักยภาพการชี้น าสังคม 

 4. วิธีการได้มาซึ่งรายชื่อของผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
  หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งรายชื่อของผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การก าหนด
ขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา และสถานที่ในการเสนอชื่อ ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 5. ผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อ 
  ตามข้อ 8 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี 
พ.ศ. 2559 ได้ก าหนดให้ผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร ต้องมีคุณสมบัติ
อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
   1. เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
   2. เป็นข้าราชการ 
   3. เป็นพนักงาน 
   4. เป็นลูกจ้างประจ า 
  กรณีข้าราชการ พนักงาน ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวรด้วย  
ให้มีสิทธิ์เสนอชื่อได้เพียงครั้งเดียว 
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  หากผู้ ใดพบว่ารายชื่อผู้มีสิทธิ เสนอชื่อไม่ เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร  
ว่าด้วย หลักเกณฑ์วิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 ให้โต้แย้งชื่อได้ที่กองการบริหารงานบุคคล (ติดต่อคุณ
ชัชวาลย์ หวานชะเอม ที่หมายเลขโทรศัพท์ 1172) ภายในวันศุกร์ที่ 12 พฤศจิกายน 2564 ไม่เกินเวลา 16.30 น. 

 6. วิธีการเสนอชื่อล่วงหน้า 
  กรณีผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อต้องไปปฏิบัติราชการประจ าภายนอกมหาวิทยาลัย หรือไปปฏิบัติ
ราชการตามค าสั่งของมหาวิทยาลัย ให้เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีคนละหนึ่งรายชื่อ โดยจัดท า
บันทึกถึงประธานอนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อที่ผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อสังกัด (ตามแบบฟอร์มบันทึกการ
เสนอชื่อล่วงหน้า) ด้วยวิธีการดังนี้ 
   1. กรณีส่งด้วยตนเอง ให้จัดท าบันทึกถึงประธานอนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อ 
(ตามแบบฟอร์มการเสนอชื่อล่วงหน้า) และยื่นใช้สิทธิ์เสนอชื่อไปที่อนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อที่ตนสังกดั 
ระหว่างวันจันทร์ที่ 15 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันศุกร์ที่ 19 พฤศจิกายน 2564 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือ
ตราประทับของหน่วยงานเป็นส าคัญ 
   2. กรณีส่งทางไปรษณีย์ ให้จัดท าบันทึกถึงประธานอนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วย
เสนอชื่อ (ตามแบบฟอร์มบันทึกการเสนอชื่อล่วงหน้า) และส่งเอกสารแบบลงทะเบียนหรือแบบด่วนพิเศษ 
(EMS) ไปที่อนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อที่ตนสังกัด ระหว่างวันจันทร์ที่ 15 พฤศจิกายน 2564 ถึงวัน
ศุกร์ที่ 19 พฤศจิกายน 2564 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตราประทับของหน่วยงานเป็นส าคัญ 
  โดยอนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อ ต้องจัดเก็บเอกสารการเสนอชื่อล่วงหน้าไว้  
และเสนอต่อประธานอนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อ เพื่อน าไปใช้ในการขานรายชื่อในวันเสนอชื่อต่อไป 

 7. การเสนอชื่อ 
  ก าหนดให้วันพุธที่ 24 พฤศจิกายน 2564  เป็นวันเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยนเรศวร ดังนี้ 
   ระหว่างเวลา 08.30 – 16.30 น. ผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร ณ หน่วยงานที่ตนสังกัด กรณีผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อที่สังกัดส านักงานอธิการบดี ให้ใช้
สิทธิ์เสนอชื่อ ณ บริเวณโถงอาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 
   เวลา 16.30 น. สิ้นสุดระยะเวลาการเสนอชื่อ  
   เวลา 16.30 น. เป็นต้นไป อนุกรรมการประจ าหน่วยเสนอชื่อ ขานรายชื่อผู้ได้รับการ
เสนอชื่ออธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยไม่นับความถี่หรือหยั่งเสียง และสรุปรายชื่อที่ได้รบัการเสนอชื่อ
ทั้งหมด (ตามแบบฟอร์มรายงานสรุปผลการเสนอชื่อ) เพื่อน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย 
ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
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 8. วิธีการเสนอชื่อ 
  1. ให้ผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อไปใช้สิทธิเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร ด้วยตนเอง 
  2. ในการเสนอชื่อให้ผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัย
นเรศวร คนละ 1 รายชื่อ และต้องเสนอชื่อ - นามสกุลจริง ที่สามารถระบุตัวตนผู้ได้รับการเสนอชื่อได้อย่างชัดเจน 

หมายเหตุ   
   1. กรณีระบุรายชื่อแต่ไม่ระบุนามสกุล ถือเป็นบัตรเสีย 
   2. กรณีเสนอรายชื่อเกินกว่า 1 รายชื่อ ถือเป็นบัตรเสีย 
   3. กรณีไม่เสนอชื่อ ถือเป็นบัตรดี 
   4. กรณีที่สะกดชื่อและนามสกุลผิด แต่สามารถระบุตัวตนได้  ถือเป็นบัตรดี 

5. กรณีที่มีปัญหาในการเสนอชื่อ ให้เป็นดุลยพินิจของประธานอนุกรรมการ 
ประจ าหน่วยเสนอชื่อ 

  3. กรณีการใช้สิทธิ์เสนอชื่อของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ให้เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
อธิการบดีเป็นลายลักษณ์อักษร คนละ 1 รายชื่อ และส่งด้วยตนเอง หรือส่งด้วยไปรษณีย์ลงทะเบียนหรือแบบ
ด่วนพิเศษ (EMS) ไปที่ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคารส านักงานอธิการบดี 
ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร ต าบลท่าโพธิ์ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 65000 หรือส่งทาง
โทรสารไปที่หมายเลข 0 5596 2390 ภายในวันพุธที่ 24 พฤศจิกายน 2564  โดยให้ถือตราประทับรับของ
ส านักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 

 9. การกลั่นกรองผู้ได้รับการเสนอชื่อจากหน่วยงาน 
  ให้คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะ ประชุมเพื่อพิจารณากลั่นกรองรายชื่อตามเกณฑ์คุณสมบัติในข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 และให้เสนอรายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรอง 
หน่วยงานละไม่เกิน 3 รายชื่อ ต่อประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยเรียงล าดับ
ตามตัวอักษร 
  จัดท าบันทึกรายงานผลการกลั่นกรองรายชื่อต่อประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
มหาวิทยาลัยนเรศวร พร้อมระบุเหตุผลประกอบการกลั่นกรอง โดยแนบประวัติ ผลงานโดยย่อของผู้ผ่านการ
กลั่นกรอง โดยไม่ต้องด าเนินการทาบทาม และส่งไปยัง ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย ชั้น 1 ภายในวันศุกรท์ี่ 3 ธันวาคม 2564 
 10. การทาบทามผู้สมัครและผู้ตอบรับการทาบทาม 
  คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร จะตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น 
โดยพิจารณารายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
และจัดล าดับเพื่อด าเนินการทาบทาม ในกรณีผู้ได้รับการทาบทามสามารถส่งแบบตอบรับหรือปฏิเสธการ





 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

เรื่อง  การรับสมัครผู้สนใจเข้ารับการสรรหาเพื่อเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

............................................. 
  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 
ข้อ 10 ก าหนดให้มีการรับสมัครบุคคลเพ่ือด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร นั้น 
  ฉะนั้น เพ่ือให้การด าเนินการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ อาศัยอ านาจตามความในข้อ 10 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
มหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2564 จึงออกประกาศ ดังนี้ 

 1. คุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2541 
  มาตรา 19 อธิการบดี รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ต้องมีคุณสมบัติได้ปริญญาชั้นใด
ชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอน
ในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง หรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้ว
ไม่น้อยกว่าสามป ีหรือเคยด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยมาแล้วรวมเป็นเวลาไม่น้อยกว่าสี่ปี 

 2. คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และ
วิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2559 
  ข้อ 6 อธิการบดีต้องมีคุณสมบัติได้ปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน   
ที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง หรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี หรือเคยด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยมาแล้วรวมเป็นเวลาไม่น้อยกว่าสี่ปี 
  ผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีไม่มีลักษณะต้องห้ามดังนี้   
   6.1 เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง   
   6.2 เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 
หรือเป็นโรคที่ก าหนดไว้ใน กฎ ก.พ.อ.  
   6.3 เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  
ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอื่น    
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   6.4 เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง   
   6.5 เป็นบุคคลล้มละลาย   
   6.6 เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ   
   6.7 เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอ่ืน   
   6.8 เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ   

 3. คุณลักษณะตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธกิารบดี พ.ศ. 2559 
  ข้อ 7 ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีนอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม 
ตามข้อ 6 แล้ว จะต้องมีคุณลักษณะทั้ง 4 ด้าน ดังนี้ 
   7.1 ด้านบุคลิกภาพ คุณธรรม และจริยธรรม  
    7.1.1 มีใจกว้าง ยอมรับฟังความเห็นจากบุคคลทุกกลุ่ม ทุกระดับ  
มีความสามารถท่ีจะประมวลข้อคิดเห็นเพื่อน ามาใช้ให้เป็นประโยชน์ในการบริหารงานมหาวิทยาลัย   
    7.1.2 เป็นที่ยอมรับนับถือในสังคมมหาวิทยาลัย มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับ
บุคคลทุกระดับ 
    7.1.3 มีประวัติอันดีงาม ทั้งในด้านการงานและส่วนตัว มีความซื่อสัตย์สุจริต 
มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นตัวอย่างที่ดีแก่อาจารย์ นิสิต นักศึกษา บุคลากรและประชาชนทั่วไป   
   7.2 ด้านวิสัยทัศน์และประสบการณ์ทางการบริหาร   
    7.2.1 มีประสบการณ์และสัมฤทธิ์ผลในการบริหารงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  
ในด้านมหาวิทยาลัย  
    7.2.2 มีวิสัยทัศน์และมีลักษณะเป็นผู้น า มีความคิดวินิจฉัยสูง ความสามารถ
สูง ในการวิเคราะห์ประสานงาน สามารถตัดสินใจได้ดี สามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ว่องไว มีความมั่นคงทาง
อารมณ์ มีความกล้ามีความเฉียบขาด มีความยุติธรรมและมีเมตตาธรรม  
    7.2.3 มีประสบการณ์และความสามารถในการติดต่อกับวงการต่างๆ นอก
มหาวิทยาลัย ก่อให้เกิดความศรัทธาที่จะหาความช่วยเหลือและความร่วมมือในรูปแบบต่างๆ ได้   
    7.2.4 เป็นผู้ที่สามารถตอบสนองแนวนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย ของ
สภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
  



- 3 - 

   7.3 ด้านวิชาการ และประสบการณ์ทางวิชาการ  
    7.3.1 มีประสบการณ์และสัมฤทธิ์ผลในทางวิชาการระดับสูง  
    7.3.2 มีวิสัยทัศน์และมีลักษณะผู้น าทางวิชาการ  
    7.3.3 มีความคิดริเริ่มในทางวิชาการและมีความสามารถในการก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาทางวิชาการ 
    7 .3 .4  มี ความสนใจ เอาใจใส่ ในหลักการและปรัชญาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 
    7.4 ด้านคุณสมบัติทั่วไป 
    7.4.1 สามารถสละเวลาได้เต็มที่ ทั้งในงานบริหาร และงานสังคมที่เป็น
เกียรติแก่มหาวิทยาลัยนเรศวร   
    7.4.2 ต้องเป็นผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสีย อันอาจจะขัดหรือแย้งกับผลประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
    7.4.3 เป็นผู้ซึ่งมีศักยภาพการชี้น าสังคม 
 4. วิธีการสมัคร 
  ผู้สนใจสามารถติดต่อขอใบสมัครได้ที่  ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร หรือดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่เว็บไซต์
มหาวิทยาลัยนเรศวร www.nu.ac.th ระหว่างวันอังคารที่ 2 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันพุธที่ 24 พฤศจิกายน 
2564 และสามารถยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารประกอบการสมัคร ด้วยวิธีการ ดังนี้ 
   1. กรณีสมัครด้วยตนเองหรือส่งระหว่างหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย ให้ผู้สนใจ  
ยื่นใบสมัครได้ที่ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร ระหว่าง
วันอังคารที่ 2 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันพุธที่ 24 พฤศจิกายน 2564 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตรา
ประทับรับของส านักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 
   2. กรณีสมัครทางไปรษณีย์ ให้ผู้สนใจส่งใบสมัครแบบลงทะเบียนหรือแบบด่วนพิเศษ 
(EMS) ไปที่ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร ต าบลท่าโพธิ์ 
อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 65000 ระหว่างวันอังคารที่ 2 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันพุธที่ 
24 พฤศจิกายน 2564 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตราประทับรับของส านักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 
  ในกรณีที่เกิดปัญหาในกระบวนการรับสมัคร ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการสรรหา
อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นผู้วินิจฉัยและให้ถือว่าการวินิจฉัยของคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นที่สิ้นสุด 
  





 
 
 
 

 
 

ใบสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่ง 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
 

  ข้าพเจ้า............................................................................................................................. ....... 
มีความประสงค์เข้ารับการสรรหาเพ่ือเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร และได้จัดส่ง
ประวัติส่วนตัวและผลงาน มาพร้อมกันนี้ 
 
 
 
 
 

     ลงชื่อ.................................................................ผู้สมัคร 

          (...................................................................) 

     วันที่..................เดือน.......................... พ.ศ. .............. 

 



เอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่ง 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
1. ประวัติส่วนตัว 

1.1 ชื่อ - สกุล …...…………..……………..……………...………………………… 
1.2 วัน เดือน ปีเกิด ...................................................……..…….…...... 
1.3 อายุ……………………ปี เบอร์โทรศัพท์มือถือ................................... 
1.4 ที่อยู่ 
............................................................................................................................................................... . 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
 

2. การศึกษา 
 

คุณวุฒิ ปี พ.ศ. ที่จบ ชื่อสถานศึกษาและประเทศ 

   

   
   

   

   
   

   
 
3. สถานภาพครอบครัว 

  โสด 

  สมรส  จ านวนบุตร...................คน 

  อ่ืนๆ  โปรดระบุ........................... 
  

 

ติดรูปถ่าย 

2 นิว้ 
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4. ประวัติการท างาน 
4.1 ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง ......................................................................................................... ........... 
     สังกัด....................................................................................................................... ......................... 
     รวมระยะเวลาด ารงต าแหน่ง......................................................................... ................................... 
4.2 ประวัติการท างาน 

ประวัติการท างาน เริ่มต้น - สิ้นสุด 
  

  

  
  

  

  
  

  
 
5. ประสบการณ์การสอน 

สถาบันที่ท าการสอน ปีท่ีท าการสอน 
  

  
  

 
6. ประสบการณ์การบริหาร 

หน่วยงานที่ท าการบริหาร ต าแหน่ง ปีท่ีท าการบริหาร 

   
   

   

  



- 3 - 

7. ผลงานทางวิชาการ  (เช่น การสอน การวิจัย และอ่ืนๆ) 
7.1 ............................................................................................................................. ........................... 
7.2 ............................................................................................................................. ........................... 

     ฯลฯ 
8. กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับงานส่วนรวม 

8.1 ........................................................................................................................................................  
8.2 ............................................................................................................................. ........................... 

     ฯลฯ 
9. งานบริการสังคม 

9.1 ............................................................................................................................. ........................... 
9.2 .................................................................. ......................................................................................  

     ฯลฯ 
10. รางวัลหรือประกาศเกียรติคุณที่เคยได้รับ 

10.1............................................................................................................................. ......................... 
10.2..................................................................................................... ................................................. 
    ฯลฯ 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า 

• ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการ 

• ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2541  

• ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาอธิการบดี  
พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560 

 
 
 

ลงชื่อ.......................................................................... 

                 (........................................................................) 

               วันที่..................เดือน.......................... พ.ศ. .............. 



 

ปฏิทินการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ครบวาระการด ารงต าแหน่ง 17 กุมภาพันธ์ 2565) 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม/กระบวนการ หมายเหตุ 

วันพุธที่  
1 ก.ย.64 

ถึงวันศุกร์ที่  
17 ก.ย.64 

 ฝ่ายเลขานุการจัดท าบันทึกข้อความ 
เสนอมหาวิทยาลัยและน าเข้าที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
เพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบด ี

ข้อ 5 เมื่อต าแหน่งอธิการบดีว่างลงหรือวาระ 
การด ารงต าแหน่งดังกล่าวเหลือไมน่้อยกว่า 90 วัน  
ให้ด าเนินการสรรหาอธิการบดีตามหลักเกณฑ ์
และวิธีการที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ 

วันอาทิตย์ที ่
26 ก.ย.64 

 ประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 288 (9/2564) 
   แจ้ง (ร่าง) ปฏิทินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี  
   มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ในปฏิทินระบุแผนการด าเนินการ 
ในการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วันอาทิตย์ที ่
17 ต.ค.64 

 ประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 289 (10/2564) 
   พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบด ี
   (ค าสั่งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลยันเรศวร) 

ข้อ 9 ก าหนดให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหาอธิการบด ี

วันอาทิตย์ที ่ 
31 ต.ค.64 

เวลา 14.30 น. ประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี คร้ังท่ี 1/2564 
ณ ห้องประชุมเทาแสด อาคารอุทยานสมเด็จพระนเรศวร ช้ัน 1 

มหาวิทยาลยันเรศวร และการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ วัน เวลา และสถานท่ี 
ในการเสนอช่ือผูส้มควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี
มหาวิทยาลยันเรศวร 

วันอังคารที ่ 
2 พ.ย.64 

เวลา 09.30 น. 1. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ วัน เวลา และสถานที่ในการเสนอช่ือ 
2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 
3. ประกาศรับสมัครผูส้นใจเข้ารับการสรรหาเพื่อเป็นผูส้มควร 
    ด ารงต าแหน่งอธิการบด ี
4. โต้แย้งข้อผิดพลาดตามประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิเสนอช่ือผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งอธิการบด ี

1. ข้อ 10 แจ้งให้ผู้มีสิทธ์ิเสนอช่ือ ทราบวัน เวลา และ
สถานท่ีในการเสนอช่ือล่วงหน้าไมน่้อยกว่า 7 วัน 
2. ประกาศผ่านช่องทาง Website ของมหาวิทยาลัย 
และจัดท าบันทึกแจ้งเวยีนให้ทุกหน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลยัทราบ ผ่านระบบ e-document 
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ปฏิทินการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ครบวาระการด ารงต าแหน่ง 17 กุมภาพันธ์ 2565) 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม/กระบวนการ หมายเหตุ 

วันพฤหัสบดีที่  
11 พ.ย.64 

เวลา 13.30 น. ประชุมคณะอนุกรรมการสรรหาฯ (อนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอช่ือ) 
เพื่อรับทราบขั้นตอน และวิธีการเสนอช่ือ 

อนุกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์และรับฟังความคิดเห็น
ของประชาคมมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นผูด้ าเนินการ 

วันศุกร์ที่  
12 พ.ย.64 

ภายในเวลา 16.30  น. สิ้นสุดการโต้แย้งข้อผิดพลาดตามประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิเสนอช่ือผูส้มควร
ด ารงต าแหน่งอธิการบด ี

สามารถโต้แย้งรายชื่อได้ที่  กองการบริหารงานบุคคล 
นายชัชวาลย์ หวานชะเอม โทร.1172 

วันจันทร์ที่  
15 พ.ย.64  
ถึงวันศุกร์ที่  
19 พ.ย.64 

ไม่เกินเวลา 16.30 น 
ของวันศุกร์ที ่
19 พ.ย.64 

เสนอช่ือล่วงหน้า (กรณไีปปฏิบตัิราชการประจ านอกมหาวิทยาลัยหรือไป
ปฏิบัติราชการตามค าสั่งของมหาวทิยาลัย)  
ท าบันทึกถึงประธานอนุกรรมการประจ าหน่วยเสนอช่ือ และจัดส่งไปท่ี
อนุกรรมการและฝ่ายเลขานุการประจ าหน่วยเสนอช่ือท่ีตนเองสังกัด 

ข้อ 10.2.2 กรณีไปปฏิบัตริาชการประจ า 
นอกมหาวิทยาลัย หรือไปปฏิบัตริาชการตามค าสั่ง
มหาวิทยาลยั ให้เสนอช่ือผูส้มควรด ารงต าแหน่ง
อธิการบดีคนละ 1 รายชื่อ ต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็น 
ลายลกัษณ์อักษรลว่งหนา้ไม่น้อยกวา่ 3 วัน ก่อนวันเสนอช่ือ 

วันจันทร์ที่  
22 พ.ย.64 

เวลา 09.00 น. คณะกรรมการสรรหาฯ เปิดโอกาสให้ประชาคมมหาวิทยาลัยนเรศวร  
และผูส้นใจ เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการสรรหาโดยการให้ข้อมลู   
ความคิดเห็น ข้อแนะน า เกี่ยวกับทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลยันเรศวร 
ในช่วง 4 ป ีโดยการสอบถามความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมลู จะมุ่งถามเฉพาะ
ประเด็นที่เกี่ยวกับ ปัญหา/อุปสรรค และทิศทางในการพัฒนามหาวทิยาลัย
เท่านั้น  โดยไม่ให้สนับสนุนหรือพาดพิงบุคคลอื่น  

อนุกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์และรับฟังความคิดเห็น
ของประชาคมมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นผูด้ าเนินการ 

วันอังคารที่  
23 พ.ย.64 

เวลา 08.30 น. - 16.30 น. คณะอนุกรรมการประจ าหน่วยเสนอช่ือรับบัตรเสนอช่ือ  และอุปกรณ์
เกี่ยวกับการเสนอช่ือ  

รับอุปกรณเ์กี่ยวกับการเสนอช่ือไดท้ี่ส านักงานสภา
มหาวิทยาลยั ส านักงานอธิการบด ีช้ัน 1 
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ปฏิทินการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ครบวาระการด ารงต าแหน่ง 17 กุมภาพันธ์ 2565) 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม/กระบวนการ หมายเหตุ 

วันพุธที่  
24 พ.ย.64 

เวลา 08.30 น.- 16.30  น. วันเสนอช่ือจริง ณ หน่วยเสนอช่ือ ที่คณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่
เรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ ก าหนด 
(เสนอรายชื่อได้ 1 รายชื่อ) 

ข้อ 8 ผู้มีสิทธ์ิเสนอช่ือผูส้มควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี
จะต้องมีคณุสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
1.  เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลยันเรศวร 
2.  เป็นข้าราชการ 
3.  เป็นพนักงาน 
4.  เป็นลูกจ้างประจ า 
กรณี ข้าราชการ พนักงาน ด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยนเรศวรด้วย ให้มีสิทธิเสนอช่ือได้เพียงครั้งเดียว 

วันพุธที่  
24 พ.ย.64 

เวลา 16.30 น. 
เป็นต้นไป 

สิ้นสุดระยะเวลาการเสนอชื่อ 
1. อนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอช่ือขานรายช่ือผู้ได้รับการเสนอช่ือโดย

ไม่นับความถีห่รือหยั่งเสียง 
2. สรุปรายชื่อผู้ไดร้ับการเสนอช่ือทั้งหมดลงในแบบฟอร์ม 
3. น ารายช่ือผู้ได้รับการเสนอช่ือเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน 

เพื่อพิจารณากลั่นกรองคณุสมบัตผิู้ไดร้ับการเสนอช่ือเบื้องต้น 

ข้อ 4 คณะกรรมการประจ าหน่วยงาน หมายถึง 
คณะกรรมการประจ าคณะ คณะกรรมการประจ า
วิทยาลัย คณะกรรมการประจ าส านัก คณะกรรมการ
บริหารบณัฑติวิทยาลัย หรือคณะกรรมการประจ า
หน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ 

วันพุธที่  
24 พ.ย.64 

 สิ้นสุดการรับสมัครผู้สนใจเข้ารับการสรรหาเพ่ือเป็นผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

วันพุธที่  
24 พ.ย.64 

 สิ้นสุดระยะเวลาการเสนอชื่อของกรรมการสภามหาวิทยาลัย  
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ปฏิทินการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ครบวาระการด ารงต าแหน่ง 17 กุมภาพันธ์ 2565) 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม/กระบวนการ หมายเหตุ 

วันพฤหัสบดีที่  
25 พ.ย.64 
ถึงวันศุกร์ที่  
3 ธ.ค.64 

เวลา 08.30 น. - 16.30 น. คณะกรรมการประจ าหน่วยงาน ประชุมเพื่อพิจารณากลั่นกรองรายช่ือผู้ได้รับ
การเสนอช่ือโดยไม่นับความถี่หรือหยั่งเสียง ให้เหลือไม่เกิน 3 รายช่ือ โดยเรียง
ตามล าดับตัวอักษร และไม่ต้องทาบทามผู้ไดร้ับการเสนอช่ือ และรายงานผล
การพิจารณากลั่นกรองผู้ไดร้ับการเสนอช่ือเบื้องต้นต่อประธานคณะกรรมการ
สรรหาฯ พร้อมเหตผุลประกอบการพิจารณากลั่นกรอง และแนบประวัติโดย
ย่อของผู้ผ่านการกลั่นกรอง 

ข้อ 10.2.3 ให้คณะกรรมการประจ าหน่วยงาน กลั่นกรอง
รายชื่อตามเกณฑ์คณุสมบัติในข้อ 6 แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลยันเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการ 
สรรหาอธิการบดี พ.ศ.2559  

วันพุธที่  
15 ธ.ค.64 

 

เวลา 09.00 น. ประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี คร้ังท่ี 2/2564 
   1. รับทราบรายชื่อผู้ได้รับการเสนอช่ือจากหน่วยงานและผู้สมัครเข้ารับ
การสรรหา 
   2. กรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้ไดร้ับการเสนอช่ือ
และผูส้มัครเข้ารับการสรรหา และจัดล าดับเพื่อท าการทาบทาม 

เมื่อพิจารณารายชื่อผู้ได้รับการเสนอช่ือและผู้สมัคร 
เข้ารับการสรรหาเรียบร้อยแล้ว มอบกรรมการ 
และเลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ ด าเนินการ
ทาบทาม 

วันจันทร์ที ่
20 ธ.ค.64 

 ด าเนินการทาบทามผูไ้ดร้ับการเสนอช่ือและผู้สมัครเข้ารับการสรรหาฯ ข้อ 10.4 ให้ผู้ที่ได้รับการทาบทาม มีหนังสือ 
แจ้งการตอบรับหรือปฏิเสธการทาบทาม  
กรณีตอบรับการทาบทาม ให้ผู้ที่ตอบรับการทาบทาม
แนบประวัติ ผลงาน และแนวนโยบายการบรหิารงาน
มหาวิทยาลยั จ านวน 5 ชุด เสนอประธานคณะกรรมการ
สรรหา และมาเสนอนโยบายการบริหารงานต่อ
คณะกรรมการสรรหา ด้วยตนเอง 
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ปฏิทินการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ครบวาระการด ารงต าแหน่ง 17 กุมภาพันธ์ 2565) 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม/กระบวนการ หมายเหตุ 

วันอังคารที ่
4 ม.ค.65 

ไม่เกิน 16.30 น. สิ้นสุดระยะเวลาทาบทาม  

วันศุกร์ที่  
14 ม.ค.65 

เวลา 09.00 น. ประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี คร้ังท่ี 3/2564 
ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ผู้ที่ตอบรับการทาบทามจะต้องมาแสดงวิสัยทัศน์ด้วย
ตนเอง และจัดท าแนวทางการบรหิารงานมหาวิทยาลัย  
ซึ่งสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลยั 
ระยะเวลา  15  ปี  โดยจัดท าแผนการด าเนินงานและ
การบริหารจัดการ 4 ปี  เสนอต่อคณะกรรมการสรรหา
โดยให้น าเสนอ 20 นาทีและตอบข้อซักถามจาก
คณะกรรมการ 10 นาที 
ข้อ 10.5 กลั่นกรองผู้สมัครและผูต้อบรับการทาบทาม 
โดยไม่นับความถี่ของการไดร้ับการเสนอช่ือ จ านวน 
ไม่เกินสามคนโดยเรียงล าดับตามตัวอักษร และท าบันทึก
ความเห็นประกอบการกลั่นกรองทุกคนเป็นลายลักษณ์
อักษรเสนอต่อสภามหาวิทยาลยั 

วันพฤหัสบดีที ่
20 ม.ค.65 

 ส านักงานสภามหาวิทยาลัยจดัท าบันทึกความเห็นประกอบการกลั่นกรอง
เป็นลายลักษณ์อักษร เสนอต่อสภามหาวิทยาลยั 

แจ้งผู้ผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ  
ใหม้าน าเสนอวสิัยทัศน์ต่อสภามหาวิทยาลัย โดยผูผ้่าน
การกลั่นกรองต้องทามแนบประวตัิ ผลงาน และ
แนวนโยบายการบริหารงานมหาวทิยาลัย จ านวน 17 ชุด 
โดยการน าเสนอจะเรียงล าดับตามตัวอักษร 
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ปฏิทินการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ครบวาระการด ารงต าแหน่ง 17 กุมภาพันธ์ 2565) 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม/กระบวนการ หมายเหตุ 

วันอาทิตย์ที ่
30 ม.ค.65 

 ประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 292 (1/2565) 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยรับฟังแนวนโยบายการบริหารงานมหาวทิยาลัย
ของผู้ผ่านการกลั่นกรอง โดยให้น าเสนอ 20 นาทีและตอบข้อซักถามจาก
กรรมการสภามหาวิทยาลัย 10 นาท ี

ข้อ 11 ผู้ผ่านการกลั่นกรองตามขอ้ 10.5 จะต้องแถลง
นโยบายการบริหารงานต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง 

วันจันทร์ที่  
31 ม.ค.65 

 หลังจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลยัเห็นชอบผลการสรรหาแล้ว  
ฝ่ายเลขานุการรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการสรรหาทั้งหมด  
เพื่อเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งอธิการบดีต่อไป 

 

 

หมายเหตุ: กรณีทีมี่การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีอาจมีการเปลี่ยนแปลงก าหนดการตามความเหมาะสม  
โดยแจ้งเป็นประกาศให้ทราบต่อไป 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. ๒๕๓๓ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๓๓ 
เป็นปีที่ ๔๕ ในรัชกาลปัจจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ 

ให้ประกาศว่า 
 
โดยที่เป็นการสมควรจัดตั้งมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอม

ของรัฐสภา ดังต่อไปนี้ 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 

๒๕๓๓” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป็นต้นไป 
 
มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัตินี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยนเรศวร 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มาตรา ๔  ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม๒รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และให้มีอำนาจออกประกาศเพ่ือปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัตินี้ 

ประกาศนั้น เมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้บังคับได้ 
 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

   
 

๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๐๗/ตอนท่ี ๑๓๑/ฉบับพิเศษ หน้า ๑/๒๙ กรกฎาคม ๒๕๓๓ 
๒ คำว่า “รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดย

มาตรา ๑๔ แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
มาตรา ๕  ให้จัดตั้งมหาวิทยาลัยขึ้นมหาวิทยาลัยหนึ่ง เรียกว่า “มหาวิทยาลัย

นเรศวร” เป็นสถานศึกษาและวิจัย มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทำ
การสอน ทำการวิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม และทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

ให้มหาวิทยาลัยเป็นนิติบุคคล มีฐานะเป็นกรมในกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม๓ 

 
มาตรา ๖  มหาวิทยาลัยอาจแบ่งส่วนราชการ ดังนี้ 
(๑) สำนักงานอธิการบด ี
(๒) บัณฑิตวิทยาลัย 
(๓) คณะ 
(๔) วิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยอาจให้มีสถาบัน สำนัก ศูนย์ และหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ

เทียบเท่าคณะ เพ่ือดำเนินการตามวัตถุประสงค์ในมาตรา ๕ เป็นส่วนราชการในมหาวิทยาลัยอีกได้ 
สำนักงานอธิการบดี อาจแบ่งส่วนราชการเป็นกอง หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน

ที่มีฐานะเทียบเท่ากอง 
คณะ และวิทยาลัย อาจแบ่งส่วนราชการเป็นสำนักงานเลขานุการภาควิชา กอง 

หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชาหรือกอง 
บัณฑิตวิทยาลัย สถาบัน สำนัก ศูนย์ และหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ

เทียบเท่าคณะ อาจแบ่งส่วนราชการเป็นสำนักงานเลขานุการ กอง หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่
มีฐานะเทียบเท่ากอง 

สำนักงานเลขานุการ กอง และหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่ากอง 
อาจแบ่งส่วนราชการเป็นแผนก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าแผนก 

 
มาตรา ๗  การจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกบัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย 

สถาบัน สำนัก และศูนย์ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ให้ตราเป็นพระราช
กฤษฎีกา 

การแบ่งส่วนราชการเป็นภาควิชา หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า
ภาควิชา สำนักงานเลขานุการ กอง และแผนก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า
กองหรือแผนก ให้ทำเป็นประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม๔ 

 
มาตรา ๘  ภายใต้วัตถุประสงค์ตามมาตรา ๕ มหาวิทยาลัยจะรับสถาบันการศึกษา

ชั้นสูงหรือสถาบันวิจัยอ่ืนเข้าสมทบในมหาวิทยาลัยก็ได้ และมีอำนาจให้ปริญญา อนุปริญญา หรือ
ประกาศนียบัตรชั้นหนึ่งชั้นใดแก่ผู้สำเร็จการศึกษาจากสถาบันสมทบนั้นได้ 

 
๓ คำว่า “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดยมาตรา ๑๖ แห่ง

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๔ คำว่า “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดยมาตรา ๑๖ แห่ง

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

การรับเข้าสมทบหรือยกเลิกการสมทบซึ่งสถาบันการศึกษาชั้นสูงหรือสถาบันวิจัย 
ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และให้ทำเป็นประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม๕ 

การควบคุมสถาบันการศึกษาชั้นสูงหรือสถาบันวิจัยที่เข้าสมทบในมหาวิทยาลัยให้
เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๙๖  นอกจากเงินที่กำหนดไว้ในงบประมาณแผ่นดิน มหาวิทยาลัยอาจมี

รายได้ ดังนี้ 
(๑) เงินผลประโยชน์ ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และค่าบริการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
(๒) เงินและทรัพย์สินซึ่งมีผู้อุทิศให้แก่มหาวิทยาลัย 
(๓) รายได้หรือผลประโยชน์ที่ได้มาจากการใช้ที่ราชพัสดุซึ่งมหาวิทยาลัยปกครอง 

ดูแล หรือใช้ประโยชน์ 
(๔) รายได้หรือผลประโยชน์อื่น ๆ 
ให้มหาวิทยาลัยมีอำนาจในการปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้และจัดหาประโยชน์

จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ทั้งที่เป็นที่ราชพัสดุตามกฎหมายว่าด้วยที่ราชพัสดุและที่เป็นทรัพย์สินอ่ืน 
รายได้ของมหาวิทยาลัยรวมทั้งเบี้ยปรับที่เกิดจากการดำเนินการตามวัตถุประสงค์

ของมหาวิทยาลัยไม่เป็นรายได้ที่ต้องนำส่งกระทรวงการคลังตามกฎหมายว่าด้วยเงินคงคลังและ
กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ เว้นแต่เบี้ยปรับที่เกิดจากการผิดสัญญาลาศึกษา และเบี้ยปรับที่
เกิดจากการผิดสัญญาซื้อทรัพย์สินหรือสัญญาจ้างทำของที่ดำเนินการโดยใช้เงินงบประมาณ 

 
มาตรา ๙ ทวิ๗  บรรดาอสังหาริมทรัพย์ที่มหาวิทยาลัยได้มาโดยมีผู้อุทิศให้หรือได้มา

โดยการซื้อหรือแลกเปลี่ยนจากรายได้ของมหาวิทยาลัย ไม่ถือเป็นที่ราชพัสดุ และให้เป็นกรรมสิทธิ์
ของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๑๐  บรรดารายได้และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยจะต้องจัดการเพ่ือ

ประโยชน์ภายในขอบวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยตามมาตรา ๕ 
เงินและทรัพย์สินซึ่งมีผู้อุทิศให้แก่มหาวิทยาลัยจะต้องจัดการตามเงื่อนไขที่ผู้ให้

กำหนดไว้ และต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด ๒ 
การดำเนินการ 

   
 
มาตรา ๑๑  ให้มีสภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย 

 
๕ คำว่า “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดยมาตรา ๑๖ แห่ง

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๖ มาตรา ๙ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๑ 
๗ มาตรา ๙ ทวิ เพิ่มโดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๑ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๑) นายกสภามหาวิทยาลัย ซึ่งจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตัง้ 
(๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง ได้แก่ อธิการบดี ประธานสภาอาจารย์

มหาวิทยาลัย และประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
(๓) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวนสามคน ซึ่งเลือกจากผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี 

ผู้อำนวยการวิทยาลัย ผู้อำนวยการสถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก และผู้อำนวยการศูนย์ หรือหัวหน้า
หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 

(๔) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวนสองคน ซึ่งเลือกจากผู้ดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการตั้งแต่รองศาสตราจารย์ขึ้นไป 

(๕) กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยจำนวนหนึ่งคน ซึ่งอธิการบดีเลือก
จากผู้ดำรงตำแหน่งรองอธิการบดี 

(๖) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวนเจ็ดคน ซึ่งทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

ให้สภามหาวิทยาลัย เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเป็นอุป
นายกสภามหาวิทยาลัย และให้อุปนายกสภามหาวิทยาลัยทำหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัย 
เมื่อนายกสภามหาวิทยาลัยไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย 

หลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และคุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย 
และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และให้ทำเป็น
ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม๘ 

 
มาตรา ๑๒  การเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๑ (๓) ให้ผู้ดำรง

ตำแหน่งคณบดี ผู้อำนวยการวิทยาลัย ผู้อำนวยการสถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์ และ
หัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เป็นผู้เลือก ส่วนการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๑ (๔) ให้คณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัยเป็นผู้เลือก 

คุณสมบัติของผู้รับเลือก ตลอดจนหลักเกณฑ์และวิธีการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และให้ทำเป็นประกาศกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม๙ 

 
มาตรา ๑๓  นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๑ 

(๓) (๔) (๕) และ (๖) มีวาระการดำรงตำแหน่งสองปี แต่จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งหรือ
อาจได้รับเลือกใหม่อีกได้ 

นอกจากการพ้นจากตำแหน่งตามวาระตามวรรคหนึ่ง นายกสภามหาวิทยาลัย และ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๑ (๓) (๔) (๕) และ (๖) พ้นจากตำแหน่ง เมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 

 
๘ คำว่า “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดยมาตรา ๑๖ แห่ง

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๙ คำว่า “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดยมาตรา ๑๖ แห่ง

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๓) มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ถอดถอน เพราะขาดคุณสมบัติของการ
เป็นนายกสภามหาวิทยาลัย หรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

(๔) ขาดคุณสมบัติของการเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยในประเภทนั้น 
ในกรณีที่นายกสภามหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๑ (๓) 

(๔) (๕) และ (๖) พ้นจากตำแหน่งก่อนวาระ และได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง หรือได้มีการ
เลือกผู้ดำรงตำแหน่งแทนแล้ว ให้ผู้ที่ได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง หรือได้รับเลือกอยู่ใน
ตำแหน่งเพียงเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 

ในกรณีที่นายกสภามหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยพ้นจากตำแหน่ง
ตามวาระ แต่ยังมิได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลั ยหรือกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ หรือยังมิได้เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยอ่ืนขึ้นใหม่ ให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยซึ่งพ้นจากตำแหน่งปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะได้ทรง
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
หรือได้มีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยอื่นข้ึนใหม่แล้ว 

ในกรณีที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่ได้รับเลือกตามมาตรา ๑๑ (๓) (๔) และ (๕) 
พ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระไม่เกินเก้าสิบวัน สภามหาวิทยาลัยจะไม่เลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยขึ้นแทนตำแหน่งที่ว่างก็ได้ 

 
มาตรา ๑๔  สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของ

มหาวิทยาลัย และโดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้ 
(๑) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทาง

วิชาการแก่สังคม และการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
(๒) วางระเบียบและออกข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใด

ในมหาวิทยาลัยเป็นผู้วางระเบียบและออกข้อบังคับสำหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่อง ๆ ไปก็ได้ 
(๓) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร 
(๔) พิจารณาการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิก บัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย 

สถาบัน สำนัก และศูนย์หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่งส่วน
ราชการของหน่วยงานดังกล่าว 

(๕) อนุมัติการรับสถาบันการศึกษาชั้นสูงและสถาบันวิจัยเข้าสมทบหรือการยกเลิก
การสมทบ 

(๖) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม๑๐กำหนด 

(๗) พิจารณาเสนอเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง และพิจารณาถอดถอน
นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี ศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์พิเศษ 

(๘) แต่งตั้งและถอดถอนรองอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการวิทยาลัย ผู้อำนวยการ
สถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ

 
๑๐ คำว่า “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดยมาตรา ๑๖ แห่ง

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

เทียบเท่าคณะ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์พิเศษ และผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
(๙) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
(๑๐) วางระเบียบและออกข้อบังคับต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงินและทรัพย์สินของ

มหาวิทยาลัย 
(๑๑) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใด 

หรือเพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
(๑๒) พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามท่ี

อธิการบดีเสนอ และอาจมอบหมายให้อธิการบดีดำเนินการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่
ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้ 

(๑๓) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิ จการของ
มหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 

 
มาตรา ๑๕  การประชุมของสภามหาวิทยาลัย ให้ เป็นไปตามข้อบังคับของ

มหาวิทยาลัย 
 
มาตรา ๑๖  ให้มีคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยขึ้นคณะหนึ่ ง

ประกอบด้วยประธานกรรมการ และกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวนหนึ่งซึ่ง
สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง 

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย มีหน้าที่ ให้คำแนะนำปรึกษาแก่
มหาวิทยาลัย และสนับสนุนการดำเนินกิจการของมหาวิทยาลัย 

จำนวนและคุณสมบัติของกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย วาระการดำรง
ตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่ง ตลอดจนการประชุม ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๑๗  ให้มีอธิการบดีเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบการบริหารงานของ

มหาวิทยาลัย และอาจมีรองอธิการบดีหรือผู้ช่วยอธิการบดี หรือจะมีทั้งรองอธิการบดีและผู้ช่วย
อธิการบดี เพ่ือทำหน้าที่และรับผิดชอบตามท่ีอธิการบดีมอบหมายก็ได้ 

จำนวนรองอธิการบดีตามวรรคหนึ่ง ให้มีจำนวนไม่เกินเจ็ดคน 
เพ่ือประโยชน์ในการบังคับบัญชา ให้ถือว่าอธิการบดีเป็นอธิบดี และรองอธิการบดี

เป็นรองอธิบดี ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดินและกฎหมายอื่น 
 
มาตรา ๑๘  อธิการบดีนั้นจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งจากบุคคลผู้มี

คุณสมบัติตามมาตรา ๑๙ 
อธิการบดีมีวาระการดำรงตำแหน่งสี่ปี และจะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง

ใหม่อีกก็ได้ แต่จะดำรงตำแหน่งเกินสองวาระติดต่อกันมิได้ 
นอกจากการพ้นจากตำแหน่งตามวาระตามวรรคสอง อธิการบดีพ้นจากตำแหน่ง เมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ถูกลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๔) กระทำความผิดอาญา จนได้รับโทษโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่
ความผิดอันได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๕) ถูกให้ออกจากราชการเพราะเหตุมีมลทิน หรือมัวหมองในกรณีที่ถูกสอบสวน
ทางวินัยอย่างร้ายแรง 

รองอธิการบดี ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งโดยคำแนะนำของอธิการบดีจากบุคคลผู้มี
คุณสมบัติตามมาตรา ๑๙๑๑ 

ผู้ช่วยอธิการบดี ให้อธิการบดีแต่งตั้งจากบุคคลผู้มีคุณสมบัติตามมาตรา ๑๙๑๒ 
เมื่ออธิการบดีพ้นจากตำแหน่ง ให้รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดีพ้นจาก

ตำแหน่งด้วย 
 
มาตรา ๑๙๑๓  อธิการบดี รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ต้องมีคุณสมบัติได้

ปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัย
รับรอง และได้ทำการสอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรองหรือมี
ประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีหรือเคยดำรงตำแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยมาแล้วรวมเป็นเวลาไม่น้อยกว่าสี่ปี 

 
มาตรา ๒๐  อธิการบดีมีอำนาจและหน้าที่ดังนี้ 
(๑) บริหารกิจการของมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ

ของทางราชการ รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย 
(๒) ควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน การพัสดุ สถานที่  และทรัพย์สิน อ่ืนของ

มหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 
(๓) รักษาระเบียบวินัย จรรยาบรรณและมรรยาทแห่งวิชาชีพของข้าราชการใน

มหาวิทยาลัย และส่งเสริมกิจการนิสิต 
(๔) เป็นผู้แทนของมหาวิทยาลัยในกิจการทั่วไป 
(๕) เสนอรายงานประจำปีเกี่ยวกับกิจการด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ต่อสภา

มหาวิทยาลัย 
(๖) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามระเบียบและข้อบังคับของมหาวิทยาลัย หรือตามที่สภา

มหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 
มาตรา ๒๑  ในกรณีที่ผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดีไม่อาจปฏิบัติ ราชการได้ให้รอง

อธิการบดีเป็นผู้รักษาราชการแทน ถ้ามีรองอธิการบดีหลายคน ให้รองอธิการบดีที่อธิการบดี
มอบหมายเป็นผู้รักษาราชการแทน ถ้าอธิการบดีมิได้มอบหมาย ให้รองอธิการบดีที่มีอาวุโสสูงสุดเป็น
ผู้รักษาราชการแทน 

 
๑๑ มาตรา ๑๘ วรรคสี่ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 

๒๕๔๑ 
๑๒ มาตรา ๑๘ วรรคห้า แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 

๒๕๔๑ 
๑๓ มาตรา ๑๙ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๑ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ในกรณีที่ไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดีหรือไม่มีผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีตาม
ความในวรรคหนึ่ง หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติตาม
มาตรา ๑๙ เป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดี และให้นำความในวรรคสองของมาตรา ๓๔ มาใช้
บังคับโดยอนุโลม 

 
มาตรา ๒๒  ให้มีสภาอาจารย์มหาวิทยาลัย ประกอบด้วยกรรมการซึ่งคณาจารย์

ประจำของมหาวิทยาลัยเลือกจากคณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย 
สภาอาจารย์มหาวิทยาลัยมีหน้าที่ให้คำปรึกษาและข้อแนะนำแก่อธิการบดีและ

หน้าที่อื่นตามที่อธิการบดีมอบหมาย 
องค์ประกอบ จำนวนกรรมการ หลักเกณฑ์และวิธีการเลือก วาระการดำรงตำแหน่ง 

การพ้นจากตำแหน่ง และการดำเนินงานของสภาอาจารย์มหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๒๓  ในบัณฑิตวิทยาลัย ให้มีคณบดีเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน

ของบัณฑิตวิทยาลัย และจะให้มีรองคณบดีคนหนึ่งหรือหลายคนก็ได้ เพ่ือทำหน้าที่และรับผิดชอบ
ตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

คณบดีนั้น ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งจากบุคคลผู้มีคุณสมบัติตามมาตรา ๒๔๑๔ 
รองคณบดีนั้น ให้อธิการบดีแต่งตั้งโดยคำแนะนำของคณบดีจากบุคคลผู้มีคุณสมบัติ

ตามมาตรา ๒๔ 
คณบดีมีวาระการดำรงตำแหน่งสี่ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้ แต่จะดำรง

ตำแหน่งเกินสองวาระติดต่อกันมิได้ 
เมื่อคณบดีพ้นจากตำแหน่ง ให้รองคณบดีพ้นจากตำแหน่งด้วย 
 
มาตรา ๒๔๑๕  คณบดีและรองคณบดี ต้องมีคุณสมบัติได้ปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือ

เทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ทำการสอนใน
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรองหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหาร
มาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี 

 
มาตรา ๒๕  การจัดให้มีคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย และการจัดระบบ

บริหารงานในบัณฑิตวิทยาลัย ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 
 
มาตรา ๒๖  ในคณะหนึ่ง ให้มีคณบดีเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานของคณะ 

และจะให้มีรองคณบดีคนหนึ่งหรือหลายคนก็ได้เพ่ือทำหน้าที่และรับผิดชอบตามที่คณบดีมอบหมาย 
การแต่งตั้ง วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่งและคุณสมบัติของคณบดี

และรองคณบดีตามวรรคหนึ่ง ให้นำบทบัญญัติมาตรา ๒๓ และมาตรา ๒๔ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 

๑๔ มาตรา ๒๓ วรรคสอง แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๑ 

๑๕ มาตรา ๒๔ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๑ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
มาตรา ๒๗  ในคณะหนึ่ง ให้มีคณะกรรมการประจำคณะประกอบด้วยคณบดี รอง

คณบดี หัวหน้าภาควิชา และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชา ถ้ามี 
เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง และกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งจากคณาจารย์ประจำในคณะจำนวนสอง
คน ถ้าไม่มีการแบ่งภาควิชาหรือมีแต่ไม่ถึงสี่ภาควิชา ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณาจารย์ประจำในคณะเป็น
กรรมการเพิ่มเติมให้ได้จำนวนทั้งหมดไม่น้อยกว่าเจ็ดคนแต่ไม่เกินเก้าคน 

กรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งตามวรรคหนึ่งจะเป็นคณาจารย์ประจำในภาควิชา
เดียวกันเกินหนึ่งคนไม่ได้ 

จำนวนและคุณสมบัติของกรรมการที่จะได้รับแต่งตั้งในแต่ละคณะให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

ให้คณบดีเป็นประธานคณะกรรมการประจำคณะ และให้คณบดีแต่งตั้งบุคคลหนึ่ง
บุคคลใดเป็นเลขานุการของคณะกรรมการประจำคณะ 

กรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งมีวาระการดำรงตำแหน่งสองปี แต่อาจได้รับแต่งตั้งใหม่
อีกได้ 

การประชุมของคณะกรรมการประจำคณะ ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 
 
มาตรา ๒๘  คณะกรรมการประจำคณะมีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้ 
(๑ ) วางนโยบายและแผนงานของคณะให้สอดคล้องกับนโยบายของสภา

มหาวิทยาลัย 
(๒) พิจารณาหลักสูตรและรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรสำหรับคณะเพ่ือเสนอต่อ

สภามหาวิทยาลัย 
(๓) พิจารณาวางระเบียบ และออกข้อบังคับภายในคณะตามที่สภามหาวิทยาลัย

มอบหมาย หรือเพ่ือเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
(๔) พิจารณานำเสนอเกี่ยวกับการดำรงตำแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ในคณะ

ต่อมหาวิทยาลัย 
(๕) จัดการวัดผล ประเมินผล และควบคุมมาตรฐานการศึกษาของคณะ 
(๖) ให้คำปรึกษาและเสนอความเห็นแก่คณบดี 
(๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ เกี่ยวกับกิจการของคณะหรือตามที่อธิการบดีมอบหมาย 
 
มาตรา ๒๙  ในกรณีที่มีการแบ่งภาควิชาหรือแบ่งหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มี

ฐานะเทียบเท่าภาควิชาในคณะ ให้มีหัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าภาควิชาเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานของภาควิชาหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน
ที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชา และจะให้มีรองหัวหน้าภาควิชาหรือรองหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่าง
อ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชาคนหนึ่งหรือหลายคนก็ได้ เพ่ือทำหน้าที่และรับผิดชอบตามที่หัวหน้า
ภาควิชา หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชามอบหมาย 

หัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชา 
รวมทั้งผู้ดำรงตำแหน่งรองของตำแหน่งดังกล่าวนั้น ให้แต่งตั้งจากคณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย 
ซึ่งได้ทำการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าสี่ปีในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัย



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

รับรอง 
การแต่งตั้งหัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ

เทียบเท่าภาควิชา และรองหัวหน้าภาควิชาหรือรองหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ที่มีฐานะ
เทียบเท่าภาควิชา ให้อธิการบดีแต่งตั้งโดยคำแนะนำของคณบดี 

หัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชา 
มีวาระการดำรงตำแหน่งสี่ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้ แต่จะดำรงตำแหน่งเกินสองวาระ
ติดต่อกนัมิได้ 

เมื่อหัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า
ภาควิชาพ้นจากตำแหน่ง ให้รองหัวหน้าภาควิชาหรือรองหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าภาควิชาพ้นจากตำแหน่งด้วย 

 
มาตรา ๓๐  ในวิทยาลัยหนึ่ง ให้มีผู้อำนวยการวิทยาลัยเป็นผู้บังคับบัญชาและ

รับผิดชอบงานของวิทยาลัย และจะให้มีรองผู้อำนวยการวิทยาลัยคนหนึ่งหรือหลายคนก็ได้ เพ่ือทำ
หน้าที่และรับผิดชอบตามที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยมอบหมาย 

การแต่งตั้ง วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่ง และคุณสมบัติของ
ผู้อำนวยการวิทยาลัยและรองผู้อำนวยการวิทยาลัยตามวรรคหนึ่ง ให้นำบทบัญญัติมาตรา ๒๓ และ
มาตรา ๒๔ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 
มาตรา ๓๑  การจัดให้มีคณะกรรมการประจำวิทยาลัยและการจัดระบบบริหารงาน

ในวิทยาลัย ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 
ในกรณีที่มีการแบ่งภาควิชาหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า

ภาควิชาในวิทยาลัย ให้นำบทบัญญัติมาตรา ๒๙ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 
มาตรา ๓๒  ในกรณีที่มหาวิทยาลัยมีสถาบัน สำนัก ศูนย์ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่อ

อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ให้มีผู้อำนวยการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะ เป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานของสถาบัน สำนัก ศูนย์ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่อ
อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ และจะให้มีรองผู้อำนวยการหรือรองหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่อ
อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะคนหนึ่งหรือหลายคนก็ได้  เพ่ือทำหน้าที่และรับผิดชอบตามที่
ผู้อำนวยการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะมอบหมาย 

การแต่งตั้ง วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่ง และคุณสมบัติของ
ผู้อำนวยการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้ งผู้ดำรงตำแหน่ง
รองของตำแหน่งดังกล่าวตามวรรคหนึ่ง ให้นำบทบัญญัติมาตรา ๒๓ และมาตรา ๒๔ มาใช้บังคับโดย
อนุโลม 

 
มาตรา ๓๓  การจัดให้มีคณะกรรมการประจำและการจัดระบบบริหารงานใน

สถาบัน สำนัก ศูนย์ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ให้เป็นไปตามข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัย 

 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มาตรา ๓๔  ผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี รอง
คณบดี ผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ หัวหน้าภาควิชา รองหัวหน้าภาควิชา หัวหน้าหน่วยงานและ
รองหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือภาควิชา จะดำรงตำแหน่ง
ดังกล่าวเกินหนึ่งตำแหน่งในขณะเดียวกันมิได้ 

ผู้ดำรงตำแหน่งตามวรรคหนึ่งอยู่หนึ่งตำแหน่งแล้ว จะรักษาราชการแทนตำแหน่ง
ดังกล่าวเกินหนึ่งตำแหน่งก็ได้ แต่ต้องไม่เกินหกเดือน 

 
มาตรา ๓๕  วิธีการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการ

สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  อธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ หัวหน้าภาควิชา หรือหัวหน้า
หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือภาควิชา และกรรมการประจำคณะซึ่ง
อธิการบดีแต่งตั้งจากคณาจารย์ประจำในคณะ ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๓๖  เพ่ือประโยชน์ในการบริหารราชการในบัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย 

สถาบัน สำนัก ศูนย์ และภาควิชา หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือ
ภาควิชา อำนาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการที่อธิการบดีจะพึงปฏิบัติ
หรือดำเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีในเรื่องใด ถ้ากฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งหรือมติคณะรัฐมนตรีในเรื่องนั้นมิได้กำหนดเรื่องการมอบอำนาจไว้เป็นอย่าง
อ่ืน อธิการบดีจะมอบอำนาจโดยทำเป็นหนังสือให้ผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี ผู้อำนวยการ หัวหน้า
ภาควิชา หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือภาควิชา ปฏิบัติราชการ
แทนอธิการบดีเฉพาะในราชการของหน่วยงานนั้นก็ได้ 

ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนตามวรรคหนึ่ง มีอำนาจและหน้าที่ตามที่อธิการบดีกำหนด 
 
มาตรา ๓๗  ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนหรือผู้รักษาราชการแทนตามมาตรา ๑๗ 

มาตรา ๒๑ มาตรา ๒๓ มาตรา ๒๖ มาตรา ๒๙ มาตรา ๓๐ และมาตรา ๓๒ มีอำนาจและหน้าที่
เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน 

ในกรณีที่มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งหรือมติคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งให้ผู้ดำรง
ตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทน หรือผู้รักษาราชการ
แทนทำหน้าที่กรรมการหรือมีอำนาจและหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้นในระหว่างที่ปฏิบัติ
ราชการแทนหรือรักษาราชการแทนด้วย แล้วแต่กรณี 

 
หมวด ๓ 

ตำแหน่งทางวิชาการ 
   

 
มาตรา ๓๘  คณาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยมีตำแหน่งทางวิชาการดังนี้ 
(๑) ศาสตราจารย์ 
(๒) รองศาสตราจารย์ 
(๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๔) อาจารย์ 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั้งและถอดถอนคณาจารย์ประจำตามวรรค

หนึ่ง ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย 
 
มาตรา ๓๙  ศาสตราจารย์พิเศษนั้น จะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งโดย

คำแนะนำของสภามหาวิทยาลัยจากผู้ที่มิได้เป็นคณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย 
คุณสมบัติและหลักเกณฑ์ในการแต่งตั้งศาสตราจารย์พิเศษ ให้เป็นไปตามข้อบังคับ

ของมหาวิทยาลัย 
 
มาตรา ๔๐  สภามหาวิทยาลัยอาจแต่งตั้งผู้ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสม และมิได้เป็น

คณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย เป็นรองศาสตราจารย์พิเศษและผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษได้โดย
คำแนะนำของอธิการบดี 

อธิการบดีอาจแต่งตั้งผู้ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมและมิได้เป็นคณาจารย์ประจำของ
มหาวิทยาลัยเป็นอาจารย์พิเศษได้โดยคำแนะนำของคณบดี ผู้อำนวยการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 

คุณสมบัติและหลักเกณฑ์ในการแต่งตั้งรองศาสตราจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์
พิเศษและอาจารย์พิเศษตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๔๑  ศาสตราจารย์ที่มีความรู้ความสามารถและความชำนาญเป็นพิเศษซึ่ง

พ้นจากตำแหน่งไปโดยไม่มีความผิดและทำคุณประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัยอาจ
แต่งตั้งให้เป็นศาสตราจารย์เกียรติคุณในสาขาวิชาที่ศาสตราจารย์นั้นมีความเชี่ยวชาญเพ่ือเป็น
เกียรติยศได ้

คุณสมบัติของผู้ที่จะได้รับการแต่งตั้งเป็นศาสตราจารย์เกียรติคุณ ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๔๒  ผู้ที่ได้รับพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง หรือได้รับแต่งตั้งให้ดำรง

ตำแหน่งศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์พิเศษ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ หรือผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ ให้มีสิทธิใช้ตำแหน่งดังกล่าว 
เป็นคำนำหน้านามได้ โดยใช้อักษรย่อ ดังนี้ 

ศาสตราจารย์ ใช้อักษรย่อ ศ. 
ศาสตราจารย์พิเศษ ใช้อักษรย่อ ศ. (พิเศษ) 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ใช้อักษรย่อ ศ. (เกียรติคุณ) 
รองศาสตราจารย์ ใช้อักษรย่อ รศ. 
รองศาสตราจารย์พิเศษ ใช้อักษรย่อ รศ. (พิเศษ) 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ใช้อักษรย่อ ผศ. 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ ใช้อักษรย่อ ผศ. (พิเศษ) 
 

หมวด ๔ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ปริญญาและเครื่องหมายวิทยฐานะ 
   

 
มาตรา ๔๓  ปริญญามีสามชั้น คือ 
เอก เรียกว่า ดุษฎีบัณฑิต ใช้อักษรย่อ ด. 
โท เรียกว่า มหาบัณฑิต ใช้อักษรย่อ ม. 
ตรี เรียกว่า บัณฑิต ใช้อักษรย่อ บ. 
 
มาตรา ๔๔  มหาวิทยาลัยมีอำนาจ ให้ปริญญาในสาขาวิชาที่มีการสอนใน

มหาวิทยาลัย 
การกำหนดให้สาขาวิชาใดมีปริญญาชั้นใด และจะใช้อักษรย่อสำหรับสาขาวิชานั้น

อย่างไร ให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา 
 
มาตรา ๔๕  สภามหาวิทยาลัยอาจออกข้อบังคับให้ผู้สำเร็จการศึกษาชั้นปริญญาตรี

ได้รับปริญญาตรีเกียรตินิยมอันดับหนึ่งหรือปริญญาตรีเกียรตินิยมอันดับสองก็ได้ 
 
มาตรา ๔๖  สภามหาวิทยาลัยอาจออกข้อบังคับกำหนดให้มีประกาศนียบัตรบัณฑิต 

อนุปริญญา และประกาศนียบัตรสำหรับสาขาวิชาใดได้ ดังนี้ 
(๑) ประกาศนียบัตรบัณฑิต ออกให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษาในสาขาวิชาหนึ่งสาขาวิชา

ใดภายหลังที่ได้รับปริญญาแล้ว 
(๒) อนุปริญญา ออกให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรในสาขาวิชาหนึ่งสาขาวิชา

ใดก่อนถึงข้ันได้รับปริญญาตรี 
(๓) ประกาศนียบัตร ออกให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษาเฉพาะวิชา 
 
มาตรา ๔๗  มหาวิทยาลัยมีอำนาจให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่บุคคลซึ่ งสภา

มหาวิทยาลัยเห็นว่าทรงคุณวุฒิสมควรแก่ปริญญานั้น ๆ แต่จะให้ปริญญาดังกล่าวแก่คณาจารย์ประจำ 
หรือผู้ดำรงตำแหน่งต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยมิได้ 

ชั้น สาขาของปริญญา และหลักเกณฑ์การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๔๘  มหาวิทยาลัยอาจกำหนดให้มีครุยวิทยฐานะหรือเข็มวิทยฐานะ เป็น

เครื่องหมายแสดงวิทยฐานะของผู้ ได้รับปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และ
ประกาศนียบัตร และอาจกำหนดให้มีครุยประจำตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย หรือครุยประจำ
ตำแหน่งคณาจารย์ของมหาวิทยาลัยได้ 

การกำหนดลักษณะ ชนิด ประเภท และส่วนประกอบของครุยวิทยฐานะ เข็มวิทย
ฐานะ และครุยประจำตำแหน่ง ให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา 

ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจำตำแหน่งจะใช้ในโอกาสใดโดยมี
เงื่อนไขอย่างใด ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
มาตรา ๔๙  สภามหาวิทยาลัยอาจออกข้อบังคับให้มีเครื่องแบบ เครื่องหมายหรือ

เครื่องแต่งกายนิสิตได้ โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 

หมวด ๕ 
บทกำหนดโทษ 

   
 
มาตรา ๕๐  ผู้ใดใช้ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ ครุยประจำตำแหน่ง เครื่องแบบ 

เครื่องหมาย หรือเครื่องแต่งกายนิสิตของมหาวิทยาลัย โดยไม่มีสิทธิที่จะใช้ หรือแสดงด้วยประการใด ๆ 
ว่าตนมีปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา ประกาศนียบัตร หรือตำแหน่งของมหาวิทยาลัย 
โดยที่ตนไม่มีสิทธิ ถ้าได้กระทำเพ่ือให้บุคคลอ่ืนเชื่อว่าตนมีสิทธิจะใช้หรือมีวิทยฐานะหรือตำแหน่ง
เช่นนั้น ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจำท้ังปรับ 

 
บทเฉพาะกาล 

   
 
มาตรา ๕๑  ให้โอนบรรดากิจการ ทรัพย์สิน หนี้สิน ข้าราชการ ลูกจ้าง เงิน

งบประมาณและรายได้ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินท
รวิโรฒ พ.ศ. ๒๕๑๗ เฉพาะในส่วนที่เกี่ยวกับราชการของวิทยาเขตพิษณุโลก ไปเป็นของมหาวิทยาลัย
นเรศวรตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา ๕๒  คณะ กองธุรการวิทยาเขต และส่วนราชการอ่ืน ในมหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณุโลก ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. ๒๕๑๗ ซึ่งมี
อยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ให้คงอยู่ต่อไปจนกว่าจะได้ตราพระราช
กฤษฎีกาจัดตั้งส่วนราชการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา ๕๓  ให้รองอธิการบดีซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบการบริหารงาน

ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณุโลก อยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราช
กิจจานุเบกษา รักษาการในตำแหน่งอธิการบดีจนกว่าจะมีการแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดีขึ้นใหม่
ตามมาตรา ๑๘ ซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 
มาตรา ๕๔  ในระยะเริ่มแรก ให้สภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วยรัฐมนตรีว่าการ

ทบวงมหาวิทยาลัยเป็นนายกสภามหาวิทยาลัย ปลัดทบวงมหาวิทย าลัยเป็นอุปนายกสภา
มหาวิทยาลัย ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ อธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผู้ว่า
ราชการจังหวัดพิษณุโลก คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณุโลก 
จำนวนไม่เกินสี่คน ผู้ทรงคุณวุฒิที่รัฐมนตรีว่าการทบวงมหาวิทยาลัยแต่งตั้งอีกจำนวนสามคน เป็น



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย และผู้รักษาการในตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นกรรมการ
และเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ทั้งนี้ จนกว่าจะได้มีสภามหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัตินี้ซึ่งต้อง
ไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 
มาตรา ๕๕  ให้รองคณบดี รองผู้อำนวยการ และหัวหน้าภาควิชาของมหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณุโลก ซึ่งดำรงตำแหน่งอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราช
กิจจานุเบกษารักษาการในตำแหน่งคณบดี ผู้อำนวยการ และหัวหน้าภาควิชาจนกว่าจะได้มีการ
แต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี ผู้อำนวยการ และหัวหน้าภาควิชาตามพระราชบัญญัตินี้ แล้วแต่กรณี  
ทั้งนี้ ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 
มาตรา ๕๖  การนับวาระการดำรงตำแหน่งของอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการและ

หัวหน้าภาควิชา ให้นับวาระการดำรงตำแหน่งตามพระราชบัญญัตินี้เป็นวาระแรก 
 
มาตรา ๕๗  ให้ผู้ซึ่งเป็นศาสตราจารย์ประจำ ศาสตราจารย์พิเศษ ศาสตราจารย์

เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อาจารย์ประจำหรืออาจารย์พิเศษ ของมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณุโลก ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 
๒๕๑๗ อยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา มีฐานะเป็นศาสตราจารย์ประจำ 
ศาสตราจารย์พิเศษ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อาจารย์ประจำ
หรืออาจารย์พิเศษต่อไปตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา ๕๘  ในระหว่างที่ยังไม่มีพระราชกฤษฎีกา ประกาศทบวงมหาวิทยาลัย 

ระเบียบและข้อบังคับเพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ ให้นำพระราชกฤษฎีกา ประกาศสำนัก
นายกรัฐมนตรี ประกาศทบวงมหาวิทยาลัย ระเบียบและข้อบังคับ ซึ่งออกตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. ๒๕๑๗ ที่ใช้อยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 
 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก ชาติชาย  ชุณหะวัณ 

นายกรัฐมนตรี 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ เนื่องจากในปัจจุบันประเทศไทย
กำลังขาดแคลนบุคลากร โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสาขาต่าง ๆ เพ่ือให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเพ่ือกระจายการศึกษาระดับอุดมศึกษาสู่ส่วน
ภูมิภาคและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในภูมิภาคเขตภาคเหนือตอนล่ างซึ่ ง
ประกอบด้วยจังหวัดต่าง ๆ ๙ จังหวัด ได้แก่ กำแพงเพชร ตาก นครสวรรค์ พิจิตร พิษณุโลก 
เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ และอุทัยธานี ที่มีสภาพสังคมเศรษฐกิจการเมืองและศิลปวัฒนธรรม
แตกต่างจากภูมิภาคอ่ืน ๆ และเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว และมีประสิทธิภาพสูงโดยจะสามารถผลิต
บุคลากรระดับปริญญาสาขาต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและของประเทศอย่าง
เร่งด่วน ในการนี้เห็นสมควรจัดตั้งมหาวิทยาลัยนเรศวรขึ้น  จึงจำเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

       
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๑๑๖ 
 

มาตรา ๙  บทบัญญัติแห่งมาตรา ๙ ทวิ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร 
พ.ศ. ๒๕๓๓ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  ไม่ใช้บังคับแก่บรรดาอสังหาริมทรัพย์ที่
มหาวิทยาลัยได้มาโดยมีผู้อุทิศให้หรือได้มาโดยการซื้อหรือแลกเปลี่ยนจากรายได้ของมหาวิทยาลัย
ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 
มาตรา ๑๐  ให้รัฐมนตรีว่าการทบวงมหาวิทยาลัยรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ เนื่องจากได้มีมติคณะรัฐมนตรี
กำหนดเป็นหลักการให้มหาวิทยาลัยสามารถนำรายได้ของมหาวิทยาลัยไปใช้ในกิจการของ
มหาวิทยาลัยได้  โดยไม่ต้องนำส่งเป็นรายได้แผ่นดิน  และให้มหาวิทยาลัยมีกรรมสิทธิ์ ใน
อสังหาริมทรัพย์ที่ ได้มาโดยมีผู้ อุทิศให้หรือได้มาโดยการซื้อหรือแลกเปลี่ยนจากรายได้ของ
มหาวิทยาลัย โดยไม่ถือเป็นที่ราชพัสดุ สมควรกำหนดหลักการดังกล่าวไว้ในพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. ๒๕๓๓ ให้ชั ดเจน เพ่ือความคล่องตัวในการบริหารกิจการของ
มหาวิทยาลัยและการจัดหาประโยชน์ในอสังหาริมทรัพย์ของมหาวิทยาลัยหรือที่มหาวิทยาลัยปกครอง 
ดูแล หรือใช้ประโยชน์ และสมควรปรับปรุงคุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี รองอธิการบดี 
ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี และรองคณบดี เพื่อให้สามารถสรรหาบุคคลที่เหมาะสมในการแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งดังกล่าวได้กว้างขวางยิ่งขึ้น  จึงจำเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 
 
พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ ๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๒๑๗ 
 

มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 

 
มาตรา ๑๔  บรรดาบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาที่อยู่

ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการหรืออยู่ในกำกับดูแลของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการที่ใช้บังคับ
อยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับในส่วนที่กำหนดให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นผู้รักษาการหรือเป็นผู้รักษาการร่วม ให้เปลี่ยนเป็นรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเป็นผู้รักษาการหรือเป็นผู้รักษาการร่วม 

ให้ เปลี่ยนแปลงองค์ประกอบของสภาสถาบันอุดมศึกษาหรือคณะกรรมการตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาตามวรรคหนึ่งเพ่ือให้สอดคล้องกับการโอนอำนาจหน้าที่
และการเปลี่ยนแปลงผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้   ทั้งนี้  ตามที่กำหนดในบัญชี ๓ ท้าย
พระราชบัญญัตินี้ 

 
๑๖ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๕/ตอนท่ี ๖ ก/หน้า ๒๒/๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๑ 
๑๗

 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๖/ตอนท่ี ๕๗ ก/หน้า ๑/๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๘ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ความในวรรคหนึ่ งและวรรคสองไม่ ใช้ บั งคั บแก่ สถาบั นการอาชี วศึ กษ า 
กระทรวงศึกษาธิการ ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยการอาชีวศึกษา 

 
มาตรา ๑๖  บรรดาบทบัญญัติแห่งกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง 

และมติของคณะรัฐมนตรีใดที่ ใช้บั งคับอยู่ ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ ใช้บังคับ อ้างถึง 
“กระทรวงศึกษาธิการ” “รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ” “ปลัดกระทรวงศึกษาธิ การ” 
หรือผู้ดำรงตำแหน่ง หรือผู้ปฏิบัติหน้าที่ในกระทรวงศึกษาธิการ หากเกี่ยวกับการอุดมศึกษาหรือการ
จัดตั้งสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ให้ถือว่าบทบัญญัตินั้นอ้างถึง “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” 
“รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” “ปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” หรือผู้ดำรงตำแหน่งหรือผู้ปฏิบัติหน้าที่ในกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตามพระราชบัญญัตินี้ แล้วแต่กรณ ี

ให้เปลี่ยนแปลงองค์ประกอบของสภาหรือคณะกรรมการตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการโอนสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไปเป็นส่วนราชการตาม
มาตรา ๑๐ วรรคสอง เพ่ือให้สอดคล้องกับการโอนอำนาจหน้าที่และการเปลี่ยนแปลงผู้รักษาการตาม
พระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้ ตามที่กำหนดในบัญชี ๔ ท้ายพระราชบัญญัตินี้ 

ความในวรรคหนึ่ งและวรรคสองไม่ ใช้ บั งคับแก่สถาบั นการอาชี วศึ กษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยการอาชีวศึกษา 

 
มาตรา ๑๗  ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม เป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาประเทศให้เจริญเติบโตอย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
เพ่ือรองรับความเปลี่ยนแปลงของโลกที่จะเกิดขึ้นในอนาคต สมควรจัดตั้งกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมขึ้น เพื่อให้มีการบูรณาการ การเรียนการสอน การวิจัย และ
การสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และศาสตร์อ่ืนเข้าด้วยกัน และให้เกิดความร่วมมือ
ในการปฏิบัติหน้าที่ระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัยในทิศทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
แผน และนโยบายในการพัฒนาประเทศ  จึงจำเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๙ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

สุกัญญา/ผู้จัดทำ 
๒๓ ธันวาคม ๒๕๕๓ 

 
สุทธนา/ผู้ปรับปรุง 

๒๒ มีนาคม ๒๕๕๖ 
 

กุลชาติ/ผู้ตรวจ 
๒๒ มีนาคม ๒๕๕๖ 

 
ชญานิศ/เพ่ิมเติม 

๒๒ มกราคม ๒๕๖๓ 
 

นุสรา/ตรวจ 
๒๒ มกราคม ๒๕๖๓ 

 



I 21 <V ( 4".cl 4" .:j 

11~1t1 V16'lmmwvibl6'1~1nn1'~6111V11ernn11\J~ 

'W.~ . k.l<:rct'~ 

Lliltl~L ~m U'Ufl1'H'UJm"nJ fo'll ~'1-tlml:iri'u11'lt1 11'Yl t1 1~ t1m -s m-s i 1\ll1t1 'VI"' mfl ru'l'l LL'1~16 m-s 

m-sma5m-su~ v1.f'1 . lnc:tcCv 1 ~m111~'111~,,~u 
o~ i!u a 1 it ti t51u1'il\11111m111hrn 1\II-s1 GJ <i'.(ln) LL '1~ 111m1 mc:t LL "1._,,~-s~-s1'lJu qi~~ 

11"111'Ylt11~t1'UL -sm-s "r'I. fl. lnc:tmm 'll-s~flaunu11~'1m11"111·1H.11~t1'UL -sm-s 1 uA111'll-s~'ll11 A#.,,~ ln@~ • 
(Ci'.fl!Jc:tc:t~) L~a1u~ @ln i1ciu1t1u ~.fl. lnc:tc:t~ ~._,1~11'1-tlau'1AtJH~.,,\l\alt1'1 

I 

" 
-Ua Gl -Uau'1A'u'1L~t1fli1 "-tlau.:iA'u11mi'Ylt11~t1'UL -sfl1-s 11~1t1 'Vl~mflru"Am1~15m-s'11-sV11 

v5fl1itl~ Ytfl . l!:ic:tc:tii" 

-Ua 1n -Uau'1A'u'11'Uu.,,fi'u~.,,LLlll1i.J Glln i1~u1t1u lnc:tc:t~ Lllu~ulu 
<U'v m 1~tlflL~fl-LJ'vU-lfltJ11"11i'YlV1~m.JL1f11i -J1\ll1t1 'Vl~flLflC\J,,LL'1~15fl1i'1iimv5fl1itJ~ 

" 
.Uau.:iA'uiiLL 'Yl'\.J 

"fl(\J~fliil.Jfl1),, 

"a5m1u~" 

"-tl1-s1~um1" 

'Vll.J1tll'l111111 

'V11J1tll'l11lJ11 

'V1111tll'l111111 

Q, .eA .::. "' 
vfifl1itJlil11m1Y1t11'1t1'WL 1m1 

.U1-s1'lJ m-svrn L~ v'W1 'U'1muualil11 ~ fl"cl1 • 

""" "' " "' ~ '-'" """ " dv v A 11VI11 'Yl ti 1 '1 ti '11 ti '1 'U tJ '1 'U 'U LL '1 ~ ~~ 'U fl -31'U11 '!l fl 1 i '11 ti '1 'U tJ '1 'U 'U '1-3 fl lil 11VI11 'Yl ti 1 '1 ti 'UL i fl 1 i Yl '11-3lil1 ti L-3 'U • • 
'3tJU1~1J1(\J LL~'U~'ULL'1~ L~'Ui1 ti h1 LL'1~ 1,,X-s111 ~-3'1 fl'11-:i~'11-:i~1 m~'U-3tJU1~111 (\J LL~'U~'U'VI ~ m~m1tJ1~ ti m 1'U 

\J 

'1fl~1'3\111lJLAi-3fl1i~UflU~-31'ULU'Ufl11~1fl111 LL'1~e.'iiiA1111{m111m111wfofl"cl e.i''Yli-3AClJ11iii"1L?l"cl ~u1fl"cl1 
v ""' 'V v \I \ \ 

u-s~~1Aru~LL'1~cl1'1fl-:i1ua5m-su~ e.'iLflt:1tJrumtJ-s1'!lm-s~tlfiu~-:i1u~1um1'1a'U m-s1~mL'1~fl1-su~vi11 
\J I d.J 

@v1 
.., "' ' ('1-l NCTl1E'IVIVll1cU'J 11mt1) 

rJo nnrm l '.i no.:J11~1m 1u 



-l!J-

"nn~1'1i.ht~1" vtl.l1E.Jfl11ll11 nn~1'1i.h::\i1~~1'1vi'1 m~tJ.:iut.h ::m ru v v 

11 tJ~1tJ L ·~e:it.Jtju01'11\J~n'1 nisru::t.ht~1 l~W 1lJn fhVliJrn 1'11 911lJcJl11'l1LL'1~~1iJ1iJ~ rl1Vl\J~ 11 '1'1 n~ 

lJVl11VltJ1"'E.J'UL 'l?ld'l 

"flru~m1l.lm1t.ht~1viu1E..1'11tJ". vtll1E.Jfl11ll11 flru~m·mm1t.J1~~1flru~ 

fl ru:: n'j'JlJnT'JU'j~~11vw1'1 E.J flru::m1lJn1'jU'Jt~1'11un flrutm·rnm'jtJ~V11-su ru?i1111vw1'1E.J vt~fa 
• I 0 I .d 4:i .d I d .d4:i q I 

flru~ m'll.ln1'l u'lt'11VliJ1 E..1'11\J'llL 'j E.Jn'lltitltJ1'1tltJVllJ'11iJ~L 'Y1 tJUL 'Y11flrut ... 
.Ue:i ct L~t.ivi1LL VIU'1t.i5m-su~11'1n.:JV1~t.i11'l~ m1vi11.:ivi1LL viil.:i~-1 nci11L vt~m 1m 1ui.Jm.1 n11 

~o 1tJ 1 ~vi1L utJm1m-svi1t.i5m'lu~mllvi~mnrucnLLn::16m'j~n1\1tJ~ 111 u-Ut.iu.:ifi'u~ 
.Ut.i ti t.i5n1'lu~~t.i.:inflru'1lJ~1vi't.J~ruru1.ff tJ 1~.ff tJvt~.:i ,,.,~mYiE.JuLv11'11nl.lvi11vm1"'E.J vi~t.i 

• u u 

'1'11D\Jt.l~ll~ nis1~tJ~'1J11lJV111'YlE..11""E..11'mt.i.:i mi:: 1vi'vhnTrnt.iu1 '\.JlJV111vm1""E.J vt~t.i'1mi1tJti~lJ~ ff'cl1~'\.J ~ • • 
'1Jl1ll"v111'Yl E..11'1 E.J-rm t.l'l Vl~t.l Lfl CJnt.J1 ~'1U n1 'j cUvl1\J n1'lU ~Vl1'jlJ1 LL'11lui.Je:itJ n11'11lJU Vl~t.lLfl c.Jvi11.:ivi1 LL VIU .:i 

m 'j lJ m-s '1mllvi11Vl m'1 E.Jll1LL il111lJ L \J tJL 1n1hJi.Jmin11~u 
t'lvi11'1vi1LLV1u'1e:i5m-sumun'1n'clru::~t.i.:i~1lJ~.:i11' 
v 

b.<il L UtJe'.Jvi1-s.:ili11LL vtil.:i-ff 1'l1'lln1'l n1'lLi'je:J,, 
v 

b.l!J L U\JfltJ1nn'1~111Vl~t.i~111~tJLYlm.J1lJ'1l.lt.l'i~ne:iu L U\Jfl\JL'1i1t.itJHm1l.l'11ll1'l '1 

Vl~t.lLU'\.JhA~rl1VltJ~11ltJ n!J n.Yl.t.l. 

b. m Lu tJe'.lt.iv'l~V111.:i n ni .:i·~ n'l1'll n11 Vl~t.i ci n~.:i1 ~t.ie:i n'11 m1'll n1'lHnt.i tJ 
\J .., 'U " 

1111l.lvi-s::-s1'lJu 'Yfl!~'ltL u CJtJoLJ1 'l1'lJn1'l'li m~ t.itJ 1 tJ'1miJ'\.J~~ll~nis1V1~t.i n!Jvtll1 CJ~tJ 
ti.Ci'. LU\Jm'llJn1'jtJ~m-svn-sflm1Li1e:i.:i vi~m~1vii.J1YhtJ0tl'l'lfln1'lLi1t.i'1 
ti.ct LU\JtJflflnilllntmtJ • 
b. b LflV'1n~1fln1~m=i1~·1~1n'cl1~'1'~'1~ 1 ~~1f1 n L 1tJ LL~ L U\J 1 V1is~1V1fom1l.l~~~1vi' 

'U \ , , 

m~vh L~CJU'ltll1'11 V1~t.im1l.l~~n\1 L 'Yl'cl • 
b."11 LfltJ'1nn.:il'll'cl1~ernn \Jn~t.it.in Vl ~t.i1~t.it.inLvi'l1~n1~'1i1~~1uv mll 

v 

Yl'l~'l1'lJUfl!C\J~'l~LUVUoLJ1'l1'lJn1Wlm~m.J1tJ'1mi1u~~lJ~nis1\1~t.ln!J\1ll1CJ~\J 
b.~ L uue'.J Lf1 c.Jn 'lt'li 1n1'l'll'1~1111 um 'l'1 t.lUL <iJ11'm1'll n1'l vt~m oLJ1U fiu01.:i1tJ1 tJ v • ;.J 

.Ut.i ~ e'.l'1l.lfl1'lvi11.:iv11LL vtil.:ie:i5m'l u~tJe:i n'11n~e:i.:ii1flru'1lJU01LLnt1lH1"" n'clrutv1t.i.:i~1l.lml.J v • 
" " 

.Ut.i "' LLil1 '1t~e:i.:inf1ru'1n'clru::'ii'.:i Ci'. vi'1u ~.:iu • 

~ /~ 
J 

cv 1.:)i'Y11~~m-ll'.la 'lln1u> 
1jt5 nnmn'rnu;Jfl{J'IUJ1£J 



-m-

rrJ.@l ~1Ut.Jfl~ni11'tl fl'1Jli'i1l.J L L'1~'1~tlli'i'il.J 
' ' 

rrJ. @) .@) iih n 1 1 ~ v B l.J ~ u -il ~fl 11 l.J v~ u '11 nu fl fl '1 Yl n n ~ l.J Yl n 1 ~ ~ u 
' ' ' \ 

iim1l.J'11l.J11fl~'1~U1~l.J1'1<U'vfi~L ~UL ~m.hm 1 m ~L UUU1~ LtJ'lJUL Un11tJ~"11'i~1Ul.J'V!11Ylti1'"1 ti 
"'J.@l .l!:> L iJu~tivl.J~u'Llu~v 1 u~~ Al.J l.J'Vl11Y1ti1'1v iil.Ju"clti~l.Jvi'u5~~nuuflfl'1 

' ' 

iiflrui511l.J '1~tii511l.J Llluvi'1vcl1~~~LLnm'11'iv u~vi ti'nflmfl 'iflmmLrn~iJ1~'lJ1'lJu,X11iJ 
rrJ.l!:> ~1u1avi1121tlLL'1~iJ1~aum1ruY11~m1u~'V!11 

"'J.l!:>.@l iith~au m'iruLL'1~~l.J~Yl~r-m 1 um'itJ~'Vl1'i-l1u 1~muvn~vcl1-l d-l 

rrJ.l!:>.l!:> i11avi1121tlLL'1~ii'"1n~ru~d'.Jur.lt11 iim1l.Jfi~1u'1otia-l m1l.Jct1l.J1'iflct~ 
\I \I \I 

1 Un111Lm1~i-liJ'i~'11U~1U '11l.J1'iflvl~~u h 1~~ '11l.JT'jflLLnl 'lJU(\j'V!1~1-l 1 l~-)v~ 11 iim1l.JlYUfl-l"/l1-lB1'il.Jru 

ii fl11l.J n " 1i'.i fl11l.J LQ tltJ'lJ 1~ ii fl11l.J tl~li'i'i l.J LL '1 ~ii Ll.J VIVl1 li'i1 l.J 
' 

rrJ .l!:>.m iiiJ1~aum1ruLL'1~m1l.Ja1m1fl 1 um1~~v1vnu1-.l m1v11-l 1 uvn 

l.JVl11 'Ylt11'1ti flv 1 ~ Ln~fl11l.Jl'l~'Ylli1~'1~Vl1fl11l.J'll1m Vl~BLL'1~fl11l.J~1l.Ji'.iv 1 u~iJ LL tJ\Jvl1-l 1 1~ 

LLnl.J'V!11'Ylm"tiUL 'jl'lJ) 

(6\ -J 
'<' CV I 

( 'Wl .:! ft' 11t'IYlVI11 mJ 'l1 t'Yl ti) 

rJonmm1'ino.:in.t)'lmm 

!"1 " .,J ~ ., "' ., 
rri.l!:> .<i'. L uU~'Yl'11l.J11C'IVIB\J'1UB-l LL U1U ~tl\J1tl n11YI Vl!U1l.J"111'Yltl1'1 ti '!JB~ 

rrJ.m ~1U1"d1n1'i LL'1~U)~CltJn11ru'Yl1-l1'lJ1n1) 

rri.m.@l ihJ'i~'1tJn11ruLL'1~al.J~'Yl~C.J'11U'Yl1-l1'll1n1))~~\J~,, 
rri.m.l!:> i11atii1'121tlLL'1~ii'1m~ru~e.i't11'Y11~1 .. 01m1 

\I 

rrJ.m.m iim1l.Jfi~~L~l.J1 U'Y11-l1'll1n11LL'1~iifl11l.J"1l.J11fl1 Un11 r11viuw(i121 



~-- ---
-ct-

~.Cil Lth.in11l.ln1'rnml.lvi1iviv1'1vm 1m1 

~.l!:J LU'U-if1'i1'lln1'i 

~.rn LU'U4fn!n-:i1'U 

~.ct LU'U"ff~1'lU'i:::~1 
\J 

----

n1&.if11Ydfl1'i 'tnJn'l1'U vi1'i'llli1LLVltJ'lLU'Um·rnm'i'1fl1l.JVl11Vl tJ1'1tJ'UL 'if'l1'i~1tJ 1 ~iJ{:l"llB 
L'1'Utlzjtl ML't~ tJ'lfl~'lL~tJ1 

-iie:i ~ hfoml.lvni'Vltl1"tJ'UL'il"11'iLLQ).:i~-:iflru:::m1l.lm'i'1'i'iV11e:i6m1u~ th:::ne:iu~1v 
~.Ci) tb::51'Um'il.lfl1'i MLu'i m'il.ln1'i'1ml.lvn1vim"ve.'.l'Vl'i'lflru1iiV1~.:ifl'U 

\J I I 

' 
~.:i"1ml.lV111"1lti1"tJL~e:imnnm1l.ln1'i'1fl1l.lV11i"llm"v 

' ' 
~. l!:J m'il.ln1'i~1'U1'U~fl'U ~.:i'1ml.lvi11Vlm"m~e:imnn 

~.l!:l.<il n1'il.Jn1'i'1Jl1l.JVl11VltJ1"'tJ~Vl'l'1fjrulii'1tJ'lfl'U 

~.l!:l.l!:l n1'll.ln1'i'1fl1l.JVl11'Vlti1'1tJU'l::Lf1'Vle.'.JU~Vl1'lVl~'1fl'U 

d 
Vl'U'lfl'U 

\J 

1 ~fl ru:: n 'i 'ill n1'iL~ e:in m1l.l m'i vnl.l1'i'i fl ne:i'U ~1'U1'UVl~'lfl'UL U'UL"'ll11in1'i mi:: 1 ~LLvl'l ~_, 
Ufl fl" L -ti e:ivi 1vi'LJ1~ L ll'Ue.'.l"J1m"'ll1'Um'i1 ~ \il1l.lfl11l.l~1 L U'U 

I \J I 

l 'Umrum'ilJn1'i~~'U'il1 nlli1LL VltJ'l 1 Ul 'U'i::Vl11'1 n1'ivi1L 'lJ'Ufl1'i'1'i'iVl1tl 5m'iU~ LLvl n1'i'1'i'i'v'l1 

if.:i hhL'11L'1~'il 1 ~~~.:i·tl'U1J1 nlli1LL V1tl.:i ~_, n~11ul)u~vi'LJ1~~e:i 1 u1J'Uwhm'ivi1 L 'tl'Um1'111vi1e:i6 n1'i u ~ 

n'i rue'.! L U'U n'i'il.Jn1'il 'Ufl ru:: n'l'il.ln1'i M-ru n1'i L'1'Utlzjm U'Ue.'.1'1l.lfl1'i~1'i-ll'11LL VltJ'1tJ5n1'iU~ 
\J \J 

mn\ile:iufo m .'i"ll1UV11l.l m'i L U'Utl'1l.lm'ivi1'i .:i\li1 LL VltJ'1 L ll'Ue:i5m'lu~ 1 ~v~m'i·1hviu1~ LL":: 1 ~m'il.l m'i~1'U1'U 
\J I 

.,J .. ' ;:, I ~.I 
"llLVl"tltltJ L u'Um'il.ln1'i'1'i'iVl1\iltl ~ u 

\J 

n1'iu'i ::'lll.J'lle:J'lfl ru:: n'i 'il.l n1'i1 ~t11-iie:iu.:iri'ul.lV111'Vlm"'v'UL 'if'l1'i 11~1v m'iu1::'lll.JM11 
I I 

l.lvn1Vlm"vm 1-U'u.:iA'u l~mv'Ufoll 
I 

-iie:i Cilo 1~flru::m1l.lm1i1r51'U11JV1t'i1-~ ~-:ivie:i 1ud 

CilO.Cil e:ie:inu'i:: mf'ln1vi'U~vi"mnruonLL"::15m'i'1'i'iV11ti6m'iu~ml.l~n1vi'U~ 111 'W 

cffe:iu.:iA'ud 1 ~i1m'l-rU'1lJfl'iUAflm ~tlvi1'l'11li1LL VltJ'1tJ5n1'iU~LL":: 1 ~iJ n1'iL'1'Utlzje:Je.'.J'1l.lfl1'ivi1'i'lv11LL VltJ'l 
I \J 

ei5 m'iu~ 1~ tl''v1 "'mn ru'Yi'LL":::15m11 ~L U'U 1 UQ11l.J~u1::mf'lflru::m1l.l m1'1'l 1vnn1Vl'U~ 
(9)0.l!J LL~'ll~tllJ~Vl~L'1'Utlzjtl V11l.J-if'El ~ 'Vl'i1U 1'U L1"1 LL" ::'1Cl1'U ~l'Un1'iL'1'Utlzjtl 

\J 

~-Nviu111Jue:ivn11L ~~1'U LLm~n1Vl'U~ 1 ~~iJ{:l"ll5L'1'Utizje:iulJ~~.:id 
0 ii 

a1tU1tlflGlfl'3 

~,f 
(1.nrnn~viY111'tlci ~ma) 
1jo nna01·rno.:in1;J11mu 

.. _ ... 



- -- --
-<t-

mo.l!J.l!J mru1 tJtJ5U~11'Un11th~~1'Ue:Jnl.J'V111VHJ1~tJ Vl~e:J L th.J5tJ~11'Uf11) 

'1rn.J fi1i\l'Ue:J\ll.J'Vl11'Y1 EJ1~ EJ 1-X L'1'Ue:Jzjvc'.J'1l.Jfl11vi11\l vi1 LL Vl\J'1 e:i5 n11tJ ~ Fl'U'1 ~'v1~\l11tlzje:J~ e:J'v1tJ1V\l1U~'U6"'1 n\il 
" 

L U'Ummi'n~rua n·emh'11tii11 'llliJe:i vn11ml.J1unu'U1'ULa'Uuzje:i 

mo.Iv. m l.J'i:ltJVll.J1V1 ~fi ru~ m1l.J n11th~~1"1tJ1fJ'11'U n"'t1me:i-:i11EJzje:J Vl1l.J 

Lnru'>i'Arual.Ju~1 t1.Uv b LL'1~ 1-XLa'Uvzjvc'.J~~1'Wm1 n«'Wmv-:i "1tl1v-:i1'U'1~ 'llJLn'W'11l.J11 vzju ~uFJru~m1l.Jm1 
' " 

a11vn 1vim~v'1"11~uml.Jal1an~1 

mo.m Vl11'1'1BtJfl rual.J~L i1v\l~'U'Uv\lc'.Jl\i1-rtJf111L'1'Ue:JzjVLL'1~c'.Jmj'mL .LJ1ru f111'111'\111 
' " " ' 

LL'1~~vicl1~tJLViuvhmwnu"!11l.J 

mo.<t 1 ~~vi'1vi'rumwnuV11l.J iiVIU\l~VLL~\lf111VlvUfoVl~vtl5L'15f111"111'tJ"l11l.J mru 

VI e:JU ru n11"111'\J"ll 1l.J 1-X c'.J~ ~rn 'tJ ru f111Vl 1U'll 1l.J LL 'UtJU 1 d'~ ~'1'11 'U LL'1~ LL 'U1'U fou 1Vf111U~Vl11\l1'U 
" 

l.J'v111'Y1V1~fJ L'1'UvtJ1:-;51l.Jfl(lJ~f1))l.Jf11)'1))'V11 LL'1~l.J1L'1'Ue:J'UlfJ'tJ1fJf11)tJ~'Vl1'),11'U ~vflru~f1'i)l.Jf11'i'1'i'iVl1 

~1fJVl'UL'i:l\l 

mo.<t n«'Umv'1c'.lm1'mLL'1~c'.Jvie:iurumwnuvnl.J 1viv1lluurn1l.J~'Uv\lm11Y1-rum'i 
" " 

L'1'Uvzjv ~1mti1ll Ln 'U'11l.Jfl'U llilm~ v-:icl1~u vi1l.J v11B' n'cl1 LL'1~v11u'UYi nm1l.J L ~'UtJ ):-; nvu m'i mi''W mtM'Yl n Fl'U , 
LU'Umv'1n'clruamfiLa'Ue:i~e:iaml.J"111'Y1m~v 

mo. b LL~\l~\lv'Uf1'i'il.J n1'i L i1vvi1L \jl.Jf11'iBV1\l'\11~\lB ci1-:i 11ilml.J~l.JBU'\11l.J1 v 
' 

.Ue:i <»m c'.1~~1'Uf11'i n«'Um e:i-:iml.J-U'v mo .<t 'OJ:::(;) e:i-:i LL'1'1·rn 1vu1 EJ f11'itJ~'\1111'11'U~ v Ml1 
" 

.Ue:i <»Iv 1 ~aml.lvn1vim"1m1'11'iru1L~vn~al.Jrn1vi1'i-:ivi1LL wJ\lv5n11u~ Llilv~Mrm~e:in 

~'i)\l L~lrufl~LL'Um~V\lcU1\ll.J1 mn'U~\lVl~\l'Uv\lc'.l~mtJ'i~'lll.J .X-:id 1.Xm'il.Jf11'i'1il1l.J~n1'VI tl1~fJ ~L U'Uf1'i'il.J f11) " , 
'1'i'i"11 ii~'Yl~L .U1~1l.Jtl'i:-;'!ll.J LL'1~ve:im~ t1'1'1\lfl~ ~L 'U'Un11 L~e:i nc'.lal.lm1 vi11'1vi1LL vn.l-:iti5m1u~vi'1 t1 

' " 
.LJe:i mm mrulliiir.rllilLY1A~LL'U'WLat1'1-U'1.:i l.J 1mn'U~\l'\ll~\l ml.J-LJv ml!J 1.Xaml.Jvn1'VIV1~tJve:in 

" 
L~tl\1'1\lfl~ LL 'W'U1 '\11llBf11°l#\l ~-:id 

mm. m f1) ruti'l~fl~LL U'ULa tl\l'1\l'1\il LL~llJL U'UL~t1'1.U1\ll.J1 mn'U ~\l'\11~\l'U'i)\l t.'ll.J1U'i ~'lll.J 
" v , "' , 

LL'1~iic'.Jlvi'AtLL U'UL~V'1"11~U~ l!J 1 ~'1i11l.J'Vl11'VIV1~tl '1\lfltLL 'U'UL~tl\l1 "1lJ Lil'/11t 1 'Ucl1~'\J~ m LL'1t l!J L ~'i) 1 ~ly) 
" 

La t1'1-U'1'1l.J1 f1 Ln'U ~\lVI ~\l'Ue:J\l c'.Jl.J1U'it'lll.J 
" ' 

0 v 

ai t CU1U flWfl\I 
, ! 

"" "' ' ('lHHTl 1 £\YlvffH\£J ~ tntJ) ... 
~Jo l lfJUfll 'l 00,:JfUJ'H'.}.J 1U 



--------------------
- ';) -

<9lrn. l!:i mru~l~fl:m um~ EM'1.:l'1~ LL~Lll Lum~ E.J'1oLJ1.:llJ1 mf\u ~.:JVl~.:l'Uv-1 ~lJ1U1::: 'lll.J 
'U \J , 'U ' 

mlt "1~tJ l!> LL'1::: rn iifl:::LL'l.J\.JL~E.JWtl1ntl hi't-titJflf1'1ffi~fl:::LL'l.JtllJ1LU'l.J"1~tJ~ l!:i L~E.J1~Ml1lJVl11'VlE.J1aE.J • 
'1..'Jfl:::LL 'UtlL~E.J"l 1 Vlll 1 tl'Uflf1'1~iifl:::LL tl\.JL~E.J..'JL v11nt1 LL'1:::i11e.l~l~l-rufltLL 'U\.Jl.J1f1~'1~ 1 '1.Jf111'1'1fl:::LL 'l.J\.Jf1~'1~'1v'1 . ., . 
d l.J1'1'1fl:::LL 'l.J'l.JL~E.J'18nf1~'1 1:::V111.:ie.!vlMf1::: LL U'l.J'1'1'1~LL'1te.'1~1~-s'ufl::: LL 'U'Uf1~'1~'1v'1 L ~ei 1 VIL~L~E.J'1oU1'1lJ1 n 

\I \I , 'V 

Ln'U~.:iV1~'1'Uv'1e.'ll.J1u1:::'lll.J ., ' 
.X..'ld f111'1'1 fl:::LL 'U'l.JL~E.J..'l Vl1f1fltLL tltlL~E.J..'JL v11nu 1,XU1E.Jf1'1fl1l.JVl11'VlE.J1aE.J vvf1L~E.J'1 

L ~lJ C9) L~ E.J..'JL UtlL~E.J'1~'U1~ 1~m~m1l.JLL'11 \l:::Q]ei"liifl::: LL tltlL~ E.J-1-t'1'1l.J1 mnt1n11~'1Vl~'1'Utl'1~l.J1U'l:::"olJ ., . 
.X..'ld f111'tlvm~E.J'1'1'1fl:::LL \.JU 1 ~m:::vh L~E.J'1'1 fltLL uuau LL'1t'li1f111U'Ufl:::LL \.J'l.J L~E.J 

u1t'lllJ vnlJ.Uv <9)'1) 1 ~'1ml.Jvi11'1lma E.JY1 '11wrn~ein~'1l.Jm1~11.:i vi1LL viti-:iei5m1u~~1 E.J A::: LL t1'UL~ E.J-:i.U1.:im n . ., 
Vl~v~1Lilum:::u1um1'111mvnlJ.LJeiu.:ifi'u ouud1 Vlll L~E.Jv1'11 oUflru:::m1lJf111'll~L~lJ Vl~'tl'll~ 1 Vlll ,,t~v~1lJ~ 

(1WHY11~V1Vlll'1U ~ma) 
1jO 11n1:J fll '.i no~n.~pmm 

(?11'1~11'111V tl1mLY·l'YlV ~' . m:::LL'1 'lltlt1'1fl) 

\.J1E.Jf1'1fl1l.JVl11'YlE.J1aE.J\.JL 11"111 

• • 





รายชื่อผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

 
https://bit.ly/3bO0xAF 


